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Hnuti Brontosaurus! a vzdélavani organizdtorti

Hnuti Brontosaurus je neziskovd organizace zabgivag pedevSim praci s mladezi,
dobrovolnictvim a environmentalni vychovou. Radiogwjujeme smysluplnou praci
pro piirodu, pamatky ilidi s netraghimi zazitky a zdbavou a touto formou se snazinst ve
mladé lidi k ¥tSimu zajmu o firodu, své okoli, vztahy, spaieost,...

Velkou ¢ast ¢innosti Brontosaur piredstavuji vikendové akce a letni tabory na pomoc
pamatkdm¢i piirodk. Aby tyto (i jiné) akce byly kvalitni, snazime sedlavat své
organizatory ve vSem, co k tomu fediuji. Existuje skolik moznosti, jak se v Brontosauru
vzklavat:

» Vikendové organizatorské kurzy
o slouzi gedevsim ke vzflavani hlavnich vedoucich vikendovek
0 now se zavadi jako prvni stupgzdlavani
o mohou mit zar&eni obecné nebo nad® priiroduci pamatky
o lze znich ziskat ogdieni OVHE (Organizator vikendovek Hnuti
Brontosaurus), které opréwje organizovat vikendové akce prorejaost se
specialni propagaci HB

* Palro¢ni organizatorské kurzy v Praze a Brn

0 predstavuji tradini vzcdlavani organizatér s pravidelnymi veéernimi
prednaskami a kluby a vikendovkami, &ésti je vlastni organizatorska praxe
0 na kurzech Ize ziskat ag&eni:
= Organizator Hnuti Brontosaurus (OHB) pro hlavni augel letnich
brontosatich taboti nebo vice neZidennich akci
= Hlavni Vedouci Btskych Tabok (HVDT) s akreditaci MSMT
= Organizator vikendovek Hnuti Brontosaurus (OvHB)

e Préazdninovy kurz Cestky

0 desetidenni organizatorsky kurz
0 je zangfen vice na étské tabory (krot OVHB a HVDT lze ziskat ogdceni
Organizator Hnuti Brontosaurus pro Brontasakitské oddily)

+ DalSi vzatlavani

0 vz&klavaci seminge kancelée HB (dramaturgie, ekopsychologie, Skoleni
hospodéi, leadership,...)

o dalSi vzélavaci aktivity zakladnicklanka (vikendovky, semin, kluby,...)

' vice na www.brontosaurus.cz
2 Zkratky jsou vysetleny jen i prvnim pouziti. Seznam vSech pouZitych zkrateleziete v Bloze&. 4.
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0 vzdklavani vlastni praxi, zapojenim do zku§éfch tynu ap.

Organizatorsky kurz Hnuti Brontosaurus je dlouhadanim ze zékladnich kamén
ve vzdlavani naSich organizator V této praci se budu zabyvatedevSim brénskym

Organizatorskym kurzem, ze kterého vzeSel gbda inovaci vzdlavani.

Brnénsky Organizatorsky kurz Hnuti Brontosaurus

Organizatorsky kurz probiha v Brrkazdor@né uz vice nez 10 let. Za tu dobu se
samozejme¢ vyvijel a menil, jak to umodovaly podminky a jak se &nili poZzadavky a fani
Gcastnili, organizatai i Hnuti Brontosaurus.

Nekolik poslednich let uz ma kurz stabilni podobust&ea se fiblizn¢ z 16 gednasek,
7 klubi, veteru projekt a zkouSek. Tyto asiit hodinové bloky probihaji vzdy v po#d
vecer od 19 hodin. Sadsti kurzu jsou také vikendy: Gvodni a &&na vikendovka kurzu,
garantované vikendovky kurzistzdravovikend a vikend na horach. Tyto vikendyyheb
vzdy samopejmosti, dnes uZ viak jsou p&ms pevnou soéésti kurzd.

Organizatorsky kurz tak jak funguje nyni, je vystaypredevSim na Ustna zkuSenosth
(¢i v minimu pripadi i pisemg) predavané tradici. Kurz se tak vyviji zrovna podleatokdo
ho zrovha ma na starosti, coz dava hodrostoru pro seberealizaci, nicndémekteré dobré
mysSlenky mohou byt ztraceny, znovuobjevovany, Kargasto pedélavan podle citu dalSiho
¢lovéka, ktery to citi jinak apod. Navic ke kurzu nejsogpracovany Zadné osnovygime
tedy to, co povaZzujeme zaéldzité. To ma za nasledek sarfgm | zmatenost lidi v tymu a
neschopnostict externim lektat, co jsme vilastouz na pednaskach probirali a co ne. &b
se i fes veskerou snahu n&co dilezitého zapomene nebo podstatnéa rekdo jiny vnima
jako vedlejSi a newth ji. Zkratka, i kdyz kurz svou nabidkouigobi docela pes, uvnit to
ob¢as pokulhava, protoze se neni o céitop

Druhym aspektem (a nemgwlilezitym) je pak také ysobeni navenek. i bychom
piestat zoufat, které vSechny ostatni organizacelggmii a maji kvalit€jSi vzdtlavani a akce
a zkusit s tim &co udilat. Myslim, Ze Brontosaurus ma co nabidnout ¢iawm, jaké akce
déldme a co chcemergdat. Zpracovany koncept wévani ndm také umozni lépe planovat,
hospod&t s dotacemi a ziskavat zdroje, propagovat ¢l&dni organizatdr nejen

do zakladnicklanki a naveneksobit jednotsji.

* Podrobuji rozvrzeni programu minuléhetu naleznete viflozes. 2.
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Vychodiska a organizacni cile projektu
V rdmci zpracovavani tohoto projektu jsem si n&aeu stanovila, Kemu ma vlasth
projekt ve vzdlavani organizatdr HB prispst. NiZe jsou nazri@ny oblasti, nad kterymi

aktualre premyslime a kterymi se projekt zabyva nebo se jichmalné dotyka.

Chceme pedevsSim:

1) vytvorit podklady pro organizatory kurzu a vedeni HB
o struktura kurzu, osnovyfpdnések, planifpravy kurzu
o profil absolventa kurzu
2) inovovat kurz
o zamyslet se znovu nad pebami @astniki kurzu i potebami HB
o kriticky zhodnotit strukturu a obsah kurzu a nawhingipadné znsny
o navrhnout zriany ve financovani kurzu a rogdéni na dva semestry &
dotacim MSMT snrem k W&tSi funkénosti
o z&lenit ¢i ukotvit prvky zkuSenosthreflektivniho weni
o navrhnout moZnosti tvorby studijnich opor a lep$uiiti stavajicich
studijnich materid
3) nastinit moznosti dalSiho vyvoje
0 podpdit zvySovani kvality kurzu

o dat podwty pro zn&€ny v propagaci a organizaci kurzu

Doufam, Ze se mi podito aspai trochu nastinit kontext vzniku tohoto projektuledae

uz budeme zabyvat samotnym ¥t&vacim kurzem.



Projekt Organizatorského kurzu Hnuti Brontosaurus

Cilova skupina

V ramci vzdlavani organizéatdr idealre cilime na mladé lidi ve &ku 18-26 let se

zdmem o sebevzthvani, zaZitkovou pedagogiku a dobrovolnictvi.

Analyza ucastnické skupiny

Kurz nabizime nejerlenim Hnuti Brontosaurus, ale izajeame zvenku, kté& tvori

nemaloucast astniki. Kazdym rokem je tedy skupin&astniki ponerné pestra siznymi

o¢ekdvanimi a zkuSenostmi (viz nize). To by nas ovéemelo odvést od hlavniho cile,

kterym je vz@lavani hlavnich vedoucich brontosgimh ¢i détskych tabair.

Kdo jsou nasi ucastnici?
Do kurzu gfichazi jako dastnici fizni lidé, ktei (Ize kombinovat):

uz jezdi s Brontosaurem na akce d t&® na to ckfi podivat z druhé strany a
zkusit si jakou akci udlat.

uz pod Brontosaurem organizuji nebo se na to cjiystahtji dostat gjakou
podporu, jak to é&at Iépe. Na kurz je fZe poslat jejich zakladnflanek ¢i
spoluorganizato, protoze patebuji kvalifikovaného organizatora pro vedeni
tabof.

maji zkuSenosti jako dastnicici organizatéi z jinych organizaci, ale cfjt se
vzaklavat v rdmci naSeho kurzu. Pelbuji osedceni na peadani tdbar, chtji
nové zkusenosti nebo hledaji nové lidi pro svévikti

se doz¢deli o kurzu fres zvaci email vybranych kateder dmskych vysokych
Skol (zejm. katedry socialni pedagogiky ap.) a jdeuedy podivat, co jsmecza
CO jim mizeme nabidnout.

nikdy nic neorganizovali a moc se ani dastnili Zzadnych akcéi tabor, ale
docela je nabidka zaujala a maji tise doz¥dét vic.

se doz¥déli od kamarad, Ze to bylo supertao jdou utité zkusit.

hledaji nové kamarady aigrené dusSe.

se chgji bavit ve spolénosti zajimavych lidi / o zajimavych tématech.



Co chtéji ucastnici kurzu?

(zpracovano podlecekavani dastniki z dotaznik pred kurzem, nenfazeno dle dlezitosti)

- ziskat nové ¥domosti, natit se nové ¥ci (nejen k organizovani), zjistit, jak
ucklat dobrou akci, ziskat uziteé tipy

védomosti - prohloubit stavajici &domosti, doplnit si mezery, usfgmat si, co uz vim
- zjistit jak paadat akce nejen pod Brontosaurem

dovednosti - ziskat nové dovednosti

zkuSenosti - ziskat zkuSenosti
- rozvijet komuniké&ni a organizéni dovednosti, praci s lidmi formou z&zitkové

. edagogik

seberozvoj pedagogiky "
- poznat sam sebe, rozvijet se
- zjistit, zda n¢ organizovani bude bavit, zda na to mam

L - bavit se s fajn lidmi, fijlemns stravit¢as

z&zitky - .
- zajimavé hry
- poznat nové lidi, lidi s podobnym pohledem né&tszajimavé lidi

_— - poznat nova mista, moznosti, ziskat kontakty

inspirace . I Lz
-  ziskat inspiraci a nové napady
-  predat dél svéadomosti a dovednosti, inspirovat ostatni

oswdeeni - ziskat oswdgeni

- - aby to kurzem neskéito
zapojeni

- zapojit se do organizovani v ramci Brontosaura

- zdravokurz

=7
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Ziskat gedstavu o tom, jak ma vypadat kvalitni akdéklpd dobré praxe. Ziskat
n¢jaky vzor ke své vlastni praxi.

Podpdit v zanmeru organizovat akce — doakt se, jak na to, poznat potencionalni
spoluorganizéatory a zkusit si to v praxi, ziskatb)jistotu v organizovani.
Obohatit se 0 nové zkuSenosti, nové kontakty, oye

Zjistit, jak vypada akce zpohledu organizatora k(mb jeS¢ nemaji
organizatorskou zkusenost).

Oc¢ekévaji zkuSenosti lektdrz praxe.

Ti, ktefi znaji Brontosaury, asifedpokladaji ,brontosaif format kurzu — nevadi
jim sedt na zemi, jezdit na pracovni akce,ghtobrou atmosféru, vi, Ze nejsme
profici ap. Naopak ostatni mohoekat réco jiného. (Upravit propagaci).

Maji uz organizatorskou zkusenost agihgi ji néjak ukotvit, srovnat s ostatnimi,
zlepsit se, vymytit chyby ap.

Chji najit nove lidi pro organizovani, kKieby neli nové napady, nadsSeni.

Cheji oswdceni OHB nebo HVDT.

Hledaji nové narty, inspiraci, srovnani, jak se téld jinde.

Oc¢ekévaji utitou kvalitu kurzu, atmosféru fistup lektot ap.

Hledaji nové kamarady, §préné dusSe, nové spoluorganizétory ap.

Cheji se bavit ve spolmosti zajimavych lidi a o zajimavych tématech.



Vize, témata a cile kurzu

Vize

Chceme vytvait vzdélavaci kurz zejména pro budouci organizatory Iétnigbof
na bazi zkusSenostreflektivniho @eni, kde by se nejen daxkli vSe potebnée, ale mohli se
také rozvijet ve svych schopnostech, dovednosteakiazovani a spote¢ néco zazit. Jde
nam gedevsim o to, abydastnici dokazali fgmyslet nad tim, coéthji a pr@&, ungli upravit
dané postupy, aby jim vyhovovaly, a dokazali idi#kdvat slaba mista a o$itje.

Kurz je zamkien gedevSim na pracovnzazitkové akce Hnuti Brontosaurus, nicrien
meél by koncipovéan tak, aby mohl zaujmout i lidi mirki.

Na kurzu by se #a vytvait dobra parta lidi, ze kterych pagd vzejdou nové
organizatorské tymy. Novi organizétdkteri o to stoji) by nili byt po kurzu nebo v jeho
pribéhu zapojeni do novych tyin nebo do tym ke zkuSe&Sim organizatam ci
do zakladniclElanka, aby byla zajigna navaznost a jejich upl&tmi v praxi.

Chceme také, aby kurz motivoval nagesiniky k dalSimu vzdavani se a praci na sbb

a podpail jejich uvédomeni a sebereflexi v organizatorské praxi.

Témata, tematické linie a cile kurzu

témata tematicke linie cile kurzu
informovanost Ucas,tnlm znaji aktivity Hnuti Brontosaurus a myshgrikere
, zastavame.
Hnuti
Brontosaurus
zapojeni Motivovani (Eastnici se zapoji déinnosti Hnuti Brontosaurus.
$Vkup|n,a ucict Se. Ugastnici na kurzu vyt ugici se komunitu.
ucastnika komunita
seberozvoj Ugastnici rozvinou své organizatorské schopnostbarsdlexi.
Vzdklavant

Ucastnici si osvoji nebo rozvinou znalosti a dovetmstiebné

iAol pro organizovani akci.

*Vice viz Rilohat. 1: Profil absolventa s ostkenim OHB.
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Vzdélavani a rozvoj tcastnikii

Teorie, znalosti
Predpokladame, Ze k tomu, aby organizatéconunel prakticky provést, musi také

zvladnout ukity teoreticky zaklad. Teorie jerfpdavana interaktivnha v souvislostech s praxi,
¢asto jsou touto cestouquavany i zkuSenosti a tipy. Znalosti s€ioyi predevSim spknim
zawretného testu a zpracovanim a prezentaci vlastnihgekno Phabézné se sleduje
schopnost aplikovat znalosti do praxé (raxi na garantovanych vikendovkach ap.).

Vyukové prostedky:

o prednasky, fiklady z praxe, teoretické modelové situace, diskpzace ve skupén

0 studium dopor&ené literatury a podklaid

0 uplatreni teorie pi tvorbé vliastniho projektu

o metodicky rozbor Gvodni a zé&etné vikendovky, diskuze nad prezentacemi

garantovanych vikendovek

Praxe, dovednosti
Podstatné jsou pro nas dovednosti organizatorag kteee vypovidaji o tom, zda je

organizator schopen své znalosti vyuZit v praxiv&imosti se attuji zejména fi organizaci
garantovanych vikendovek,tippraktickych Ukolech na fpdnaskach a fp zpracovani a
prezentaci projektu.

Vyukové prostedky:

0 praktické modelové situace (n4cviky)

0 praxe v ramci garantované vikendovky
o tvorba vlastniho projektu
0

vlastni praxe (mozZnost zapojeni do organizatorskywti uz v pabéhu kurzu)

Osobnost organizatora, schopnosti
Organizator by rfl rozhodré mit i urité mékké kompetence a osobnostni viastnosti.

Predpokladame, Ze o&keni OHB nebo HVDT ziska jedinec, ktery dostateprokdze své
schopnosti v oblastech dkkych kompetenci a ktery je dost&ate osobnosté zpisobily

k vedeni vicedenni zazitkowe pracovré zazitkové akce. Zjsobilost v této oblasti posoudi
organiz&ni tym kurzu, garant vikendovky a zkouSejici kotemtl na osobnim pohovoru.
Ucastnik se nad svymi schopnostmi a motivaci zanwgskvych reflexich — & by sam byt

schopertict, zda se na organizovani citi, kde jsou jehwesal slabé stranky ap.
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Vyukové prostedky:

0 zkuSenosti a reflexecastniki v prabéhu kurzu
o kritické mysleni, diskuze, metodické rozbory, preaee

o fungovani v organizaim tymu garantované vikendovky

ZKkusSenosti a reflexe

Dulezité pro nas je nejenrgdavani naSich zkuSenosti, ale zejména zkuSenostieae
Gcastnila kurzu. Za velmi prosgEné povazujemecast na metodickych rozborech Uvodni a
zawrecné vikendovky, fip. na prezentacich jinych akci, kde kurzisti hgko (Eastnici a
mohou takto propojit pohled¢astnika i organizatora.ilezita je také vlastni organizatorska
praxe a jeji reflexe.

Vyukové prostedky:

0 Ucast na Uvodni a z&kecné vikendovce a na jejich metodickém rozboru
0 priprava, realizace a vyhodnoceni garantované vikewydgeji prezentace ostatnim,
Zpracovani zavrecné zpravy z akce

o reflexe ®astnické zkuSenosti (z programa kurzu, na vikendovkach)

Struktura kurzu

TEORETICKO-PRAKTICKA (PREDNASKOVA) CAST
Prednasky

Bloky prednasek probihaji vzdy v pafidvecer od 19:00 pblizné do 22:00 a je na nich
pozZzadovana dast k ukokeni kurzu. Pednasky vede organizator kurzu nebo externi lektor,
kterému je vzdy k dispozici ¢kdo z organizéniho tymu (nejlépe garantigrnasky).
Prednasky slouziiedevsim k fedani teoretickych znalosti dildadi z praxe, davaji prostor
pro uvazovani nadifklady i nad vlastnimi zkuSenostmi, teoretidgkeSeni problérin, diskuzi.
Konkrétni cile, obsah a formaqunasky zavisi na probiraném tématu (o teékda jinde :)).
V ramci pednédSek by # byt prostor pro reflexi svych studijnich pokigkosobnostnich
piedpoklad pro organizovani a organizatorskyghicastnickych zkuSenosti.
Cile prednasSek (obeeix

« Ugastnici si osvoji teoretické znalosti feiiné k ptadani pracowhzazitkovych akci
pod Hnutim Brontosaurus / talégoro déti (HVDT).

. Ugastnici se zamysli nad modelovymi situacemiiklgdy z praxe.

i
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. Ugastnici se zamysli nad vlastnimi organizatorskyimi¢astnickymi zkusenostmi a

nad osobnostnimitpdpoklady a viastnimifstupem k organizovani akci.

Po-programy (&ftr party)

Jedna se o von strukturovany odpiinkovy program po fednaskach, pro ty, co
nesgchaji doni.. Slouzi gedevSim k podpeni setkavani lidi v kurzu, navazovani vitah
stmelovani skupiny. Zejména zeiatku roku jsou kurzisim nabizeny jiz nachystané aktivity
(deskoveé hry, kytarovy wer, malovani na oldej, filmovy veier s gespanim ap.). Postupem
¢asu jsou dastnici motivovani k tomu, aby stipadny program zajistili samégsto pozdji
misto po-prograiin planuji vlastni vikendovky). Misto po-programutie byt z#azen
metodicky rozboti prezentace vikendovek.

Cile po-prograri:

. Ugastnici dostanou moznost se kvaifjtnseznamit, stravit spolwas gFjemnym
zpisobem, popovidat si,... a to mezi sebou i s orgamrig&urzu.

%

. ¢astnici si mohou sami planovatéeeni aktivity, realizovat se.

Kluby
Kluby probihaji misto fedndSek ve zkouskovém obdobi a nejsotit@oy do povinné

dochéazky. Je na nich prosta¥novat se ¥tSim programim, které si Gastnici mohou zazit
na vlastni kZi nebo se podilet na jejich uvedeni. Na konci ulj¥ prostor pro metodické
otazky. Jedna se taky &g spoléné stravenytas s ostatnimi.
Cile klubi:

. Ugastnici si zaziji uvedeniétdiho programu (sifp. reflexi) nebo se na jeho uvedeni

podili.

. Ugastnici se zamysli nad prdblou aktivitou a nad jejim pouzitim ve vlastni grax

. Ugastnici dostanou moznost se doptat na metodikurgmug

. Ugastnici ziskaji spotmé zazitky.

. Ugastnici mohou vzit své kamarady, seznamit se slymmuabsolventy kurzu,

dalSimi brontosaury,... mohou ro&®at své kontakty.

PRAKTICKA CAST

Garantované vikendovky
Ucastnici kurzu na \Weru garantovanych vikendovek réiddo tymi, ve kterych

nasledg pripravuji a realizuji pracownzazitkovou vikendovou akci. Maji k dispozici gaan

ktery za akci zodpovida a poskytuje kunzistoporu i piipravach i realizaci akce.ddstnici

i
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si tedy prakticky vyzkousi, co vSe obnagippava a realizace vikendovky od sestaveni tymu
az po zhodnoceni akce a odevzd&etiictvi. Po akci sepiSi zé&ecnou zpravu, ve které
zhodnoti mimo jiné kvalitu akce. Garant odevzdavauszawrecnou zpravu s hodnocenim
prace jednotlivych kurzigtvedeni kurzu. K této zprévse nasledh prihlizi pti udélovani
oswdceni na konci kurzu.

Garantovanych vikendovek je celkendt,pnicmérg kazdy tym chysta (a musi jet) jen
na tu svou. Bast na ostatnich je dobrovolna.

Cile garantovanych vikendovek:

r

. Ucastnici si zaziji a udomi, co obnasi ifprava a realizace vlastni pracévn
z&zitkoveé vikendovky.

. Ugastnici pouziji své znalosti, dovednosti a schopkagorganizovani realné akce.

. Ugastnici sepisi zévecnou zpravu z akce (zhodnoceni akce).

. Ugastnici zreflektuji svou zkusenost g@danim vlastni vikendovky.

+ Garant akce zhodnoti praci kurzist

Prezentace garantovanych vikendovek
Kurzisti prezentuji svou hotovou garantovanou vdarku zbytku kurzu a

organizatoim. Prezentace prébne dle domluvy s organizatory (nejlépe do 3. @tind
po akci, pokud je to mozné), a tocase po pednasce. Ostatni kurzisti jsou na prezentaci
dop'edu pozvani a upozani, aby si udlali po dané pednascetas. Sodasti je rozbor
tématu a cil akce, kritickych prografy zadrhek na akcici pii jeji pripraw a naopak i velmi
povedenychiasti, ze kterych si Ize vzitiglad. Publikum se fi#ze ptat, vyvolavat diskuzi,
piindSet své vlastni pdashy z akce dasto si kurzisti jezdi na vikendovky vzajefhrap.
Promitaji se také fotky z akce a sdileji se zazikganizatol a pitomnych w@astniki.
Prezentace by #&a byt tak na 30 minut.

Cile prezentaci:

« Ugastnici si ugdomi rizika uvadnych progran a jak jim gedchéazet.

. Ugastnici dostanou moznost se vzajémauit z chybéi tspscha druhych.

. Ugastnici v publiku se zamysli, jak by postupovali eami v situaci organizator
vikendovky.

« Ugastnici si ugdomi, Ze neni hanba sdilefco, co se nepovedlo, ale naopak, ze to

slouzi ke zvySovani kvality akci.

i
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ZAZITKOVA CAST
Uvodni vikendovka

Uvodni vikendovka se koné v podzimnim semestruk@nejlépe na kondijna). Jednéa
se o fi ¢i vicedenni nepracovni akci, ktera slouZegevsim ke kvalitnimu seznameni
Gcastnili kurzu a nastartovani skupiny. Vikendovka bglartaké slouzit jako iiklad dobré
praxe s pestrym a ukazkovym programem, ktery daigebslouzit vyukovym poebam.
Uvodni vikendovka je samostatna prodmsky Organizatorsky kurz asdst na ni je velmi
doporiena.
Cile avodni vikendovky:

.« Ugastnici se kvalitt vzajemr seznami a utwd skupinu s nastartovanou dynamikou.
(To poznam podle toho, Ze na dalf&gnasce uz nebudou seghko pecky, ale budou
se spolu bavit adht blbosti.)

. Ucastnici zaziji piklad dobré praxe, se kterym se déale bude pracovat.

« DalSi cile si stanovi organigai tym akce po konzultaci s vedenim kurzu.

Metodicky rozbor Uvodni vikendovky
Organiz&ni tym uavodni vikendovky ma za povinnost metodickyzebrat akci

s astniky vikendovky. Rozbor préine dle domluvy s organizatory kurzu (nejpgzdle

3. ponali po akci), a to Wase po pednasce nebo dle domluvy jindygastnici jsou dofedu
srozungni, Ze je Zzadouci, aby se pe#epdnasSce zdrzeli nebo se dostavili. Cilem rozboru je
odkryt (Eastnikim proces fipravy a realizace akce, které sastnili, a odpo¥dét na jejich
otazky. Organizaio by meli oteviené mluvit i o krizich a nesnazichigpiipraw a realizaci.

Cile metodického rozboru tvodni vikendovky:

. Ucastnici zjisti, jak probihal procegipravy a realizace akce, na které byli jako
Ucastnici.

. Ugastnici si spoji sy pohled &astnika na akci se z&nem organizatdr a zamysli se,
zda pouzité metody organizatdsyly vhodné a funéni.

. Ucastnici zreflektuji svoudastnickou zkuSenost.

Vikend o zdravowdé a prvni pomoci
Zdravovikend se kond jiz na podzim a sloutgdevsim k ziskandi oswzeni zaklad

prvni pomoci. Chyst4 ho tym externich lektoktei jsou schopni fedat tuto problematiku
jako teoreticky, tak také prdstinictvim zazitku s pomoci simdtach situaci. Zdravovikend

neni zakorfen os¥déenim Zdravotnik zotavovacich akci. Je povinny prchazeée

i
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0 oswdéeni OHB a HVDT, pokud neprokazi jiné zdravotnick&dfani. Opakovani prvni
pomoci ale (snad) jeShikoho nezabilo.

Cile zdravovikendu:

%

. ¢astnici se nati nebo si zopakuji zaklady prvni pomoci a zdrasdyw
. Ugastnici zaZziji, jaké to je oewat zragného (v simuléce).
« Ugastnici zrefletuji svou zku3enost s e&eanim zrasnych.

. Ucastnici ziskaji $t3i sebejistotu v poskytovani prvni pomoci.

Vikend na horach
Zcela dobrovolny stmelovaci vikend na horach s velmnym programem @kovani,

lyZovani, deskovky, kytary, bazén, sauna,...) a snosit vzit si sveého kamaraddjtple ci
pritelkyni ap.
Cile vikendu na horéch:

- Ucgastnici roz& své socialni kontakty, seznami se s kamaradyydrostatnich
kurzisti, blize se seznami sifpmnymi organizatory a jejichégateli.

+ Spol&né stravime pijemnycas.

Zavére¢na vikendovka

Zawrecna vikendovka se kona v jarnim semestru kurzu pejina zé&tku kwtna).
Jedna se dit¢i vicedenni pracovnii nepracovni akci, ktera byda iastnikim poskytnout
moznost zazit na vlastniiki nara@néjSi programy v ramci ucelené z&zitkové akce. Akge b
opét méla byt pikladem dobré praxe s naslednym metodickym rozbgresrzdjemce. DalSi
cile si zvoli organizeni tym akce na zaklgdznalosti skupiny a konzultace s vedenim kurzu
(nag. rozvoj spoluprace v tymech, motivace k samostatnérganizovani akci, seznameni se
sluzebr starSimi organizatory ap.). Z#&ecnd vikendovka ri¥e byt spoléna
pro Organizatorské kurzy v Bfra Praze a #ta by byt uSita kurzisim na miru. Neni odégi
se dostatné dop‘edu vyptat na zajemgekavani, vhodnou délku akce a maximalni cenu i s
cestou, kterou jsoucastnici ochotni dat.

Cile za¥re¢né vikendovky:

. Ucastnici zaziji nangjsi programy v ramci ucelené akce.

« Dalsi cile si stanovi organiaai tym akce po konzultaci s vedenim kurzu.

Metodicky rozbor Zavére¢né vikendovky
Organiz&ni tym z&e¢recné vikendovky m& za povinnost nabidnoutasinikim

metodicky rozbor akce. Zalezi na zajm&asiniki, Cast je dobrovolna, ale dop@ena.

i
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Rozbor probhne dle domluvy organizatiorakce s @dastniky. Cilem rozboru je odkryt
Gcastnikim proces fipravy a realizace akce, které s@astnili, a odpo¥dét na jejich otazky.
Organizatéi by meli otevieng mluvit i o krizich a nesnazichippripraw a realizaci.

Cile metodického rozboru z&ecné vikendovky:

. Ugastnici zjisti, jak probihal procegipravy a realizace akce, na které byli jako
ucastnici.

. Ucastnici si spoji 94 pohled @&astnika na akci se z&mnem organizatdr a zamysli se,
zda pouzité metody organizatdsyly vhodné a funéni.

« Ugastnici uplatni své ziskané znalosti a dovednostiganizovani akci, kriticky se
zamysli nad akci a navrhnou jiné moZznosti v komioét situacich (Co by wthli oni
jako organizatt? Jak to udlat Iépe?).

. Ugastnici zreflektuji svoudastnickou zkuenost.

s

ZAVERECNA CAST KURZUS

Tvorba projekt i
V ramci pozadavk na ziskani os\déeni OHB je teba odevzdat a prezentovat projekt

minimalné pétidenni akce. Projekty se zpracovavaji v maxcldnnych tymech, Ize jej
zpracovat ale i samost&tnMélo by jit o plan konkrétni vicedenni akce pro miadstarsi
15 let) se zazitkovym programem #pp dobrovolnickou praci. Kurzisti by &h v projektu

piedevsim zabyvat ¢astnickou skupinou, dramaturgii (zejm. tématy a akce a jejich
propojeni s programy, nastiri programové tabulky seégejnimi programy ap.) a&tejnimi

programy (znat jejich cile, zhrubaupgh). Dale by mdli navrhnout rozpéet, uvést peéet

organizatoi, lokalitu, praci, piblizny termin akce, nazev,...

Cile tvorby projeki:

. Ugastnici zvladnou vytvdt navrh kvalitni vicedenni akce.

. Ugastnici uplatni ziskané znalosti, dovednosti aekasti i vytvéareni projektu.

Prezentace projekii
Hotovy projekt je pedstaven na weru projekt. U¢astnici maji za Ukol ve stanoveném

¢asovém limitu prezentovat podstatné myslenky aeftajbhajit ped komisi. Fed ve&erem
projekii je treba odevzdat podklady k projektu. Cilem obhajobysani projektu neni
odevzdat dokonalou a ucelenou praci v detailninvgmteni, ale spiS na hrumairtnutém

programu prokazat porozwm zakladnim principm tvorby programu a schopnost

® Podminky pro udéleni jednotlivych ossdient Ize najit v filoze<. 3.

i
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dramaturgicky uvazovat. iezité pro nas je, abycastnik i obhajolg dokazal vysttlit,
proc je jeho projekt sestaven tak, jak je, jaké miatn maji jednotlivé gfejni programy, jak
se vyviji skupina v fibéhu akce a jak naplni cile akce apod.

Cile prezentace projakt

. Ugastnici prezentuji své napady ostatnim a dostargour rkonstruktivni zgtnou
vazbu od kolefyi od poroty.
. Ugastnici prokazi svou schopnost naplanovat a obhagittni akci.

Zkousky
Zawretné zkousky se skladaji ze dveasti, a to z pisemné a Ustasti. V pisemnéasti

se testuji znalosti ziskané vipéhu kurzu z6iznych oblasti (test na OHB) a navic znalosti
prava, bezp@osti a hospodani potebné k vedeniaskych tabol (test na HVDT). Dale
jsou (astnici zvani jednotl®& k ustnimu pohovoru s konzultantem, kterého sastini
uchazéi o obs oswdéeni (OHB i HVDT). Zde séeSi gedevsim motivace k padani akci a
zkuSenosti a plany uchaze dale nize dojit jest k prezkouSeni ze zdraveédy (modelovou
situaci) ¢i doplneéni nejasnych odpadi z pisemnych test U nadjnych uchazeéi se casto
vracime také k prezentovanym projekt garantovanym vikendovkamiaSime teoretické
modelové problémy ap. V Uvahu bereme také hodnagaraing vikendovek, ktd posuzuji
zpasobilost pro organizovani akci a vedeni tébgodle toho, co &astnik pedvedl
pii piipraw a realizaci garantované vikendovky.

Cilem zkouSek z naSi strany nerastniky vydusit, ale spiS vzajemnhledat moznosti
k oboustranné spokojenosti. Pokudastnici napiSi ddk testy a i v pibéhu roku a
na garantovanych vikendovkach se jevi schptak WtSinou uz zvazujeme spiSe osobnostni
predpoklady, zkuSenosti a motivaci jednotlivce¢atnici namcéasto samireknou, jaké
oswdéeni chiji ¢i potiebuji a zda se najnciti. Casto se také stava, ze ziskanicdseni je
jes€ podmirgno doplrénim wtSi (Gastnickéci organizatorské zkusenosti. @sikieni je pak
vydano na vyzadani.
Cile zkousek:

.« Ugastnici prokazi své znalosti a uvazovani organiadigpisemnych testech (zvias

pro kvalifikaci OHB a HVDT).
. Ugastnici sami zhodnoti svou motivaci a schopnostigpganizovani.

%

. castnici obhdji svérpdpoklady pro organizovanigd konzultantem.

%

. castnici ziskaji na zaklagvych vysledi a uvazeni konzultanta piginé os¥dceni.

i
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Témata, obsah a cile prednadsek

V této kapitole jsou stiin¢ popsany dlezité gednasky kurzu, zejména ty, na kterych je
povinna nebo velmi Zzadanéast. Rednasky jsou rozdeny do tematickych cetka obsaho¥
na sebe navazuji. Jejich obsah a cile jsou takéibadu s profilem absolventa s ¢direnim
OHB®. Predpokladame, e dil cile a obsah fiednasek se budou jeSupravovat Bhem
chystani konkrétnichipdnasek.

Kluby probihajici misto jf@dnaSek v zimnim zkouSkovém obdobi v této pracis@op

nejsou. Jejich témata jsou k nalezeni v harmonogteurzu.

Blok prednasek: Vychodiska

Jako prvni jgazen blok pednasek nazvany Vychodiska. Zahrnujednasky o zazitkove
pedagogice a ekologické vychioa dobrovolnictvi. Jedna se o spiSe teoreticky ,bkbéry
piedklada myslenkovy zéklad akci Hnuti Brontosaurus.

Prednasky jereba opravdu ddk zvladnout, protoZze mohou lidi natagku dolse naladit
a motivovat je k tiasti na celém kurzu. Navic n& stale chodi jestdost lidi, kt&i nestihli

avodni gednasku.

Zazitkova pedagogika
obsah pednasky:
- teorie: vymezeni a smysl zazitkové pedagogiky, metodyle zazitkové pedagogiky,

komfortni zona, subjektivni a objektivni rizikoo# fenomén, cykly &eni, reflexe a
uceni, prace saekavanimi, analyza p@b (Eastniki, osobnost instruktora, organizace
zabyvajici se zazitkovou pedagogikou

- aktivity: prace ve skupinach, diskuze, aktivita k reflexi

- reflexe:Co pro n& znamena ¢it se zazitkem? Kdy jsem se toho nejvic &i&uCo pro n&
znamena vystoupit z komfortni zony?...

cile g‘ednasky:

- seznamit tastniky se zazitkovou pedagogikou, jejimi metodamzit&nymi koncepty
- zkusit se Bco nauit z jednoduché aktivity pomoci reflexe, aplikagdla uceni
- diskuze nad koncepty a tématy

- zaujmout gastniky (gistupem, formou, fpravenosti,...)

® prilohac. 1.
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Ekovychova a dobrovolnicka prace

obsah pednasky:

teorie: ekovychova co to je, jak se da vyuzit na akcich, metodyrn§eprovoz, vzor
organizatora, &rohodnost, prace: smysluplnost, zapojeni do prograrii prace, smysl
prace na lokalit (obecrk i konkrétr¥), jak vypada vhodna lokalita, prona akci
pracujemegdobrovolnictvi: pracuji dobrovolnici opravdu bez odny?, pr@ lidi pracuji
dobrovolrg

aktivity: jak vyswtlit u¢astnikim smysluplnost prace na lok&litco je to ekohra
reflexe: Co pro tebe znamena byt dobrovolnikem? Kdy ti @digde smysluplna? Jakou
praci bys na vikendovce nikdyldt nechél? Pra? Co bys ctd jako (Kastnik dostat
za svou dobrovolnickou praci? Co bysd&hako organizator dostat za své dobrovolné

organizovani akci?

cile grednésky:

piredstavit dastnikim vyuZziti ekovychovy na akci, metody ekovychovyi ggnysl

diskuze nad smysluplnosti prace na akci, stanoketérii, kdy je prace smyslupina,
komunikace sd&astniky ohled#& prace (pr6 to cklame, kéemu je to dobré obe&ma
praw na této lokalit)

uvédomit si, jak vypada smysluplna prace

zhodnotit si, co pro& znamena, Zedh véci bez naroku na penize, co za to tedy chce

(jako tastnik a jako organizator) a kde kKohranice jeho dobrovolnictvi

dalSi vzdlavani: predndsky na kanceidHB o ekopsychologii

Blok prednasek: Zabezpeceni akce

Nasleduji prakticky zagitené pednasky, které seémuji zabezp&eni fungovani akce.

Vénuji se zejména organizatorskému tymu, plaiipravy a realizace akce (po technické

strance, ne programové), propagaci a hosfwda pravu. Pathto grednaskach bydastnici

meli mit dostatény prehled o vS8em, co pi@buji za&idit, pohlidat, sehnat a na co by rozhé&dn

pii planovani a realizaci akce a po jejim konci gkmapomenout.

Organizatorsky tym

obsah pednasky:

i

teorie jak postavit vyvazeny tym, funkce a role vtymdelegovani ukal a
zodpowdnosti, motivace organizatgrvedeni tymu, Adairovy kruhy (zaifeni tymu),

tymovky, duSevni hygiena organiz&ior
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aktivity: Belbiniv test tymovych roli, prace ve skupinkach (funkdgmu, motivace ap.),
aktivita na tymovou spolupraci (charakteristiky tym kazdy ma svou funkci, spoluprace
atd.), nagel akce

reflexe vlastni @ekavani, osobni cile, motivace, co mékaddolie, jak pracuji v tymu ja,
co by pro & byla vyzva, jaké funkce bych byl ochoten zastaagbog. za jakych
podminek (kazdy sam)

cile prednésky:

piedat zakladni znalosti o fungovani tymu, uwnteteoretické koncepty

dat prostor pro reflexi sebe jako organizatoragiviafungovani v tymu, motivace, ap)
zkusit si praci v tymu (hra, komunikace v tymu,d@nvani funkci, nasel akce)
sebepoznéni (Belbin)

dalSi vza@lavani: prednasky na kanceidiB o leadershipu

Priprava a realizace (nejen brontosati) akce

obsah pednasky:

teorie: obecrg: material, objekt a jeho nalezitosti, kuclya jidlo, jidelnéek, pizkum
terénu, paebna povoleni, prace, program akce a propagac@nieirplanu pipravy
akce),specifika organizovani pod HB co je HB, programové cile, podoba brontdsau
akce, g£im mi miZze HB pomoct v organizovani, komunikace s HB, p&iS
organizatoi/uc¢astniki, na co nezapomenoutegal akci, na ni a po akci (technickécy
nap. prezekky, fotky, zagrecna zprava, Zadost o dotace a schvéleni akce &p.), a
aktivity: sestavit plan ippravy akce, mySlenkova mapa — co je to brontdsakce
(ve skupir)

reflexe: jak vypada brontoakce&im se liSi od jinych tyfp akce, co vim, Ze mam jako

organizator tendencigtht pozd/na co si musim dat pozor?

cile grednésky:

i

diskutovat nad podobou typické bronto$aakce seznamitdastniky s programovymi cili
HB, mySlenkami HB, co jim fizeme nabidnout

probrat s dastniky technické aspektyfipravy akce (vSe kro#én piipravy programu,
propagace a hospaai)

piedat informace a podklady k planovani akce pod gBgntovanych vikendovek), aby
véas déli, na koho se mohou obrétit, célat, jaké jsou moznosti

nechat dastniky identifikovat rizikova mista v plandipravy akce, na ktera by si podle
sebe nili dat pozor
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Propagace

obsah pednasky:

teorie: analyza cilové wastnické skupiny (kdo @ijede, koho chceme, co budou chtit
Gcastnici), propagace (jak, kdy co, jaké jsou moZznosti, jaki#e pomoci HB — BIS,
programy AP, APam, PsB, co by ndmv propagaci chy), komunikace s ®astniky
pired akci(emaily, garant komunikace, dotagky, posledni info)

aktivity: analyza cilové skupiny (ve skupinach), cocadinicich pdtbuju \&dét predem
(dotaznik)

reflexe: Jak& propagace funguje n&,ma co se chytim? O co maji zajeimné skupiny
lidi a jak na & zan®ifim propagaci? Jak bych ¢htaby organizatth akce komunikovali

pied akci se mnou jako gastnikem? Co by mi vadilo a co by bylo v poé®dskupina)

cile grednésky:

predstavit moznosti propagace, zhodnotit jejich vihaekvyhody, Ginnost

motivovat &astniky, aby propagaci nepodcenili, spiéaxacilili a Was spustili

zamyslet se nad cilovou skupinou, kterowjthia akci, identifikuji patby (Eastnili,
zacilit propagaci na skupinu (identifikuj&im mohou pdeby naplnit, co mohou
nabidnout a jak toipatelné podat)

zamyslet se nad vyznamem dotaznik&damit si, co tam péta co ne

sdilet ve skupi& a uwdomit si, co by fungovalo naé¢na na druhé, jak by cki, aby

K nim organizatti pristupovali, coZ jim niZze dat &jaka varovani, co druhym vadi a jak
pristupovat k dastnikim

Hospoda‘eni a pravo

obsah pednasky:

teorie:hospodaeni: rozpaet, hospodni na akci, nalezitosti dokladu, pravidla placeni,
komunikace s hospoti#m clanku/koordinatorem programu, odevzdani datguani,
ceg’ak, dotace a jejich podminkgravo: potrebny zaklad prava (formou aktivit)

aktivity: nalezitosti doklatl, rozpdaet ve skupinach, klikuj/listé&ovka (pravo)

reflexe: Troufnu si @lat hospodée na akci? Za jakych podminek? Kde v oblasti prava

mam nejmensi znalosti?

cile grednésky:

i

seznamit Gastniky s principy hospo#leni @i poradani akci pod HB
motivovat k samostudiu prava

dalSi vza@lavani:prednaska na kanceéidB — Skoleni hospoda
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Blok prednasek: Planovani programu

Po technickém a lidském zabezpei akce fichazi ¢as na planovani programu, tedy
na dramaturgii. Dramaturgie je citema‘azena jestpred vanoci, aby #i Ucastnici moznost
vyuZzit poznatky zfednasek v praxi na svych garantovanych vikendoviaa€le mohli

nechat zrat témata a cile svych projekt

Dramaturgie |.: Teoreticka dramaturgie

obsah pednasky:
- teorie: smysl a funkce dramaturgie na akci, vychodiskamézavize, témata a jejich

oblasti, tematicke linie, cile, formulovanitca jejich vyhodnoceni, n&fn

- aktivity: ve skupinach pracovat na miniprojektech, pospdjtéaata, tematické linie a
cile, diskuze nad miniprojekty

- reflexe: K ¢emu mr a mému tymu / akci fize byt prospdSna teoreticka dramaturgie?
Jaké vize, témata, cileérmapadaji (které bych afjednou uskutenit)?...

cile g‘ednasky:

- motivovat &astniky k pouzivani principteoretické dramaturgie (ke stanovovani témat a
cili ap.)

- dolre vyswitlit pojmy, aby je @astnici pochopili a ne#h v nich velky chaos

- upozornit na to, Ze chaos existuje a Ze tohle jeeima cesta

- zkusit formulovat vize, témata, cile, poznaji rdézdiezi pedagogickym aifibéhovym

tématem, formulovat cil

Dramaturgie Il.: Prakticka dramaturgie

obsah pednasky:

- teorie: programova tabulka, programy, garant programutupysplanovani prograindo

programoveé tabulky, gradace, vrcholy, dramaturgiski¥n, doznivanicervena nit, cile
programii, dramaturgie na akci, &anéni prace do programu

- aktivity: skladani prograin do tabulky, jejich vystupy, provazani s teoreticko
dramaturgii (ndvaznost na aktivity tydeiregtim)

- reflexe: K¢emu m@ a mému tymu / akci fize byt prospgsna prakticka dramaturgie?
Jak se mi tvii dramaturgie akce? Jaké v tom vidim vyhody a nedy@ MiZzu réco
z toho vyuZit ve své organizatorské praxi? Jakendrargické prvky jsem na akcich zazil

jako tastnik? Jaké pouzivdm jako organizator?...

i
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cile g‘ednasky:

- nauit Ucastniky propojovat programovou tabulku s teoretichoamaturgii
- nauit Ucastniky stanovovat vystugy cile u programovych blak
- umét zalenit dramaturgicky praci do programu

- premyslet nad vyuzitim princippraktické dramaturgie v programu

Blok prednasek: Dovednosti organizatora

V jarnim semestru kurzu &ma blok zamtujici se na dovednosti organizatora.édhto
piednaskach by dastnici néli zejména ziskat zaklad pro organizovani v oblgstice
s Wastniky, picemz rekteré gednasky jsou vice teoretické, jiné vice praktidkévyhodou
je, Ze na je se konaji i garantované vikendovky, takZkteti kurzisté budou mitiednasky
o piistupu k dastnikim az po své praxi. Na tuto skdémest je feba upozornit garanty

vikendovek, aby jim poskytli pt#bné vedeni v této oblasti.

Uvadéni her

obsah pednasky:

- teorie:motivace dastniki (typy motivaek, provedeni, kostym a vybaveni), v§dovani
pravidel, rozdlovani do tynii, informovanost astniki o programu, rizika i uvadni
her, zngny v pravidlech v pibéhu hry, vyhodnoceni hry, karta hry, zdroje her,
upravovani her k vlastnim gebam (dle cil)

- aktivity: motivani scénky, vysétlovani pravidel, kratké hry na ukézku, upraveny hr
vzhledem k cili

- reflexe: Co je podle ma funkéni, pouzitelné nebo ne a B Co n& samotného motivuje
k aktivit¢? Kdy jsem naopak demotivovany, a nic se mnou rieeevsechno bych cht
jako tastnik dét pred aktivitou?...

cile prednasky:

uveédomit si moznosti a rizika uvédi her a motivacedastniki
- motivovat k upravovani her, vymysleni viastniciemysleni nad cili aktivity, ap.
- zkusit si uveést kratkou aktivitu, zmit pravidla v péibchu, motivovat druhé, zémit
motivaci hry ap.
- uvédomit si vlastni motivaci k aktiwit motivaci ostatnich
poznamky:
Prvni grednaska by #a byt aktivreji vedend, dastnici mohou byt po volsim obdobi
klubi a ne-dochézky docela rozjiveni :)

i
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Prace se skupinou I.

obsah pednasky:

- teorie: co je to skupina a p&os ni pracovat, struktura skupiny a skupinova dykam
vztahy, role, pozice, normy, atmosféra, kohezezagemyvoj véase, rozhybani dynamiky
skupiny: inici&ni techniky a jejich cile

- aktivity: seznamky, icebreakery, dynamicsyijvérovky a jejich navaznost, olimy
aktivit

- reflexe:jak se mi aktivity dlaly, co bych jako organizator &dl jinak (spol€ng)

cile prednasky:

- predat teoretické znalosti o ini¢i@ch technikach a dynamice ve skupin

- dat Gastnikim teoreticky zaklad pro tvorbu vlastnich iniéch technik

- prakticky uvést fiklady aktivit, jejich cile a bezgaé uvedeni

- podnitit cilenou praci s atmosférou, tenzi a kokezkupir

- reflektovat @astnickou zkuSenost z aktivit a adomit si dalSi mozZnosti uvedeni hry,

piemysleni nad aktivitou

Prace se skupinou Il.

obsah pednasky:

- teorie: skupiny @&astniki na zazitkovych akcich, apoby prace se skupinou¢ani se
ve skupig, pravidla prace se skupinou: pravidlo dobrovolngesbgramu, bezpmé
prostedi, prace v kol&ku, pozornost ve skupinap.; prace s problémovyntastnikem,
zapojeni dastnika se specifickymi pebami, komunikace a vztah &astniky,
vystupovani ped skupinou, socialni patby Eastnilki ap.

- aktivity: diskuze, prace ve skupinach, modelové situace

- reflexe: Jak bych v dané situaci postupoval ja? Jak byckitdejako tento dastnik?
Co by mu mohlo chyi? Jaké strategie pouzivam, pokud m&sdptastniky trému?...

cile grednésky:

- promyslet a diskutovat mozZnosti a rizika pracelapmou Eastniki
- odpowdét na dotazy kurzistz této oblasti
- reflektovat swj vlastni gistup ke skupié Gcastniki

dalSi vzdlavani:prednasky na kancdidiB o prezenténich dovednostech, komunikaci

i
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Zpétna vazba a reflexe I.

obsah pednasky:

- teorie:rozdil mezi reflexi a zfinou vazbou (a dalSimi pojmy), reflexe &ni, podminky
k uceni, cil reflexe, techniky reflexe, &pé vazby a hodnoceni programu a kdy je pouZzit
- aktivity: jednoduché aktivity na reflexi a &pou vazbu, jejich rozbor, diskuze
- reflexe:Jakeé to pro mbylo? Co bych jako organizator éhvedét ja? Jak bych se na to
zeptal?...

cile grednésky:

- motivovat €astniky k vyuzivani reflektivnich aktivit na svyahkcich
- predat teoreticka vychodiska pro praci s reflexi

- predvést jednodussi, strukturované aktivity

Zpétna vazba a reflexe |l.

obsah pednasky:

- teorie: skupinové reflektivni sezeni, proces reflektivnibezeni a jeho vedeni, tipy
pro praci se skupinovou reflexi

- aktivity: diskuze, pro zajemce zkouska vedeni reflektivisémeni

- reflexe: Jaké to pro @ bylo? Co bych jako organizator &ldl jinak? Co mi jako
Ucastnikovi vadilo? Co se j&Spotrebuji nadit, ziskat pro to, abych mohl sam vést
reflexi?...

cile g'ednasky:

- motivovat &astniky k vyuzivani reflektivnich aktivit na svyakcich
- predat teoreticka vychodiska pro praci s reflexi
- diskutovat nad moZnostmi vedeni a procesem refieito sezeni

dalSi vzdlavani: prednaska na kancéiaHB o komunikaci a zgné vazls, seminé Cilené

zpstné vazby (ptada Regionalni centrum HB Praha)

Blok pirednasek: Bezpecnost

Poslednim blokem jsour@dnasky o fyzické a psychické bezpesti, které se sousdi
piedevsim ndizeni rizik, prevenci krizovych situaci a jejickigmdnéreSeni. Rednasky jsou
v poslednim bloku, protozestime, Ze tuto oblast jsou schopni garanti vikenddvekpéné
ohlidat. Pro samostatné organizovani zejména thelici vSak povazujeme jeji zvladnuti
za nezbytné.

i
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Bezpe&nost na akci

obsah pednasky:

- teorie: posuzovani bezprostnich rizik, subjektivni a objektivni riziko,fg@chazeni
krizovym situacim, rozhodovani v krizi, p&ani o bezpéosti, pojiSéni organizatar a
Ucastniki, zodpowdnost organizatdrza &astniky, incident report

- aktivity: diskuze, prace ve skuginmodelové situace

- reflexe: Stala se ¢kdy na akci, na které jsem byl¢gjaka nehoda? Nebo se stala jen
skoro? Jak se tteSilo? Co bych uflal ja? Jak bych postupoval v modelovych situacich?
Byl bych ochoten sdilet své chyby, aby se z tohblhpowit ostatni?...

cile pednasky:

- uwedomit si mozna rizika na akci,fgmysSlet nad tim, jak jim fpdchazet, motivovat
Gcastniky k tomu, aby to&thli i v praxi
- podnitit diskuzi nad skoro-nehodami, motivovaastniky ke sdileniéthto rizikovych

situaci

Psychicka bezpénost na akci

obsah pednasky:

- teorie: psychickad z&, techniky zvySujici psychickou bezjpest program, rizika
uvadni psychoher, prace s psychicky zfiagm (tastnikem, typy zrami a jejich
projevy

- aktivity: diskuze nadeSenim modelovych situaci

- reflexe:Hral jsem ®&kdy psychicky narénou hru? Jakeé to bylo? Citil jsensjaka rizika?
Chel bych takovou hru ¢kdy uvadt? Pr@?...

cile prednasky:

- uwvedomit si mozna psychicka rizika progranpremyslet nad tim, jak jimipdchazet a
jak resit krizové situace
- uvédomit si nargnost uvadni psychoher

- poznat psychické zrani a \&dét, co ctlat

Organizacni vecery

Do této skupiny ,pednasSek” pdt vecery dilezité pro realizaci kurzu. &které z nich
(zkouSky a veer projekf)) uz byly popséany viedchozi kapitole, nicméruvadim jest par
slov o dalSich.

i
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Zahajovaci prednaska

obsah pednasky:

KUKS (sochy po cestdo salu) + pedstaveni soch (co vSe musidimorganizator)

v pribéhu prichodu: jmenovky, prezeéni listina, slozky s informacemi

prvni ¢ast informaci: uvitani,ijpdstaveni tymu,fpdstaveni Hnuti Brontosaurus
seznamovaci aktivity a icebreakergekavani

druhda cast informaci: pedstaveni obsahu kurzu, vikéndyarantovanych vikendovek

a pozadavk ke zkouskam, prostor na dotazy

cile grednésky:

piedstavit kurz, organizatory kurzu, HB

piedat informace o jgbéhu kurzu a pozadavcich na ukeni
predvést, jakym stylem bude kurz probihat (aktiviffistup ap.)
zaujmout gastniky

v ramci moznosti &dastniky seznamit a otrkat

pracovat s gekadvanimi dastniki a jejich dotazy

vytvorit pratelskou atmosféru

poznamky:

Po zahajovaci ipdnasce obvykle nasleduje pafdkova party, kterd poskytuje prostor

pro vice neformalni setkani s organizatory a dal&imantosaury, prostor pro dalSi dotazy

Ucastniki a v neposlednfadé funguje jako po&kovani pro pomocniky, kie hraji sochy

v Gvodni aktivit.

Vecer garantovanych vikendovek

obsah pednasky:

zopakovani nalezitosti gemu jsou garant. vikendovky, jak to bude probilpat a

garanti pedstavi garantované vikendovky (tématéydhy, vize ap.) Gastnikim

Gcastnici se roz#li do tymi dle svych osobnich&sovych preferenci

sezndmeni v tymu a s garantem, sdiléekavani, motivace ap., brainstorming k tématu

vikendovky, vytvéeni spoléné vize

cile g'ednasky:

i

Gcastnici se roz#li do tymi na garantované vikendovky
v tymech s¢adré seznami, budou sdilet svéetavani, motivaci, co by si afitzkusit,...
vytvoii spole&nou vizi akce, naplanuji prvni kroky, ragdsi prvni dkoly, domluvi dalSi

tymovku ap.
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Vecer projektu

obsah pednasky:

- prezentace zé&vecnych projekti, hodnoceni odborné komise, hlasovani divag.

- vice viz gedchozi kapitola — z&v kurzu
cile p'ednésky:

- predstavit a obhajit svou z&ecnou praci

- prokazat schopnost naplanovat kvalitni akci

Zkousky
obsah pednasky:

- pisemné testy, Ustni pohovor

- vice viz gedchozi kapitola — z&v kurzu

cile g‘ednasky:

- zhodnotit znalosti a motivaciastniki, nechat Gastniky, aby mohli své znalosti fighé

ukézat

- domluvit se na fid¢leni oswdéeni dle naSeho nejlepSihédomi a sedomi

Piredavani os¥déeni

viv s

- voIngjSi veter s gredanim os¥déeni a patesenim rukama

- oslava v rezii kurzist
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Casovy harmonogram kurzu

datum prednaska po-program

29.9. Zahajovaci prednaska Pala&inkova pérty
6.10. Zazitkova pedagogika Vecer deskovych her
13.10. Ekovychova a dobrovolnickd prace Kytarovy veter

Organizatorsky tym

Bang! Bang! Bang!

Uvodni vikendovka

P¥iprava a realizace (nejen brontosatki) akce

Party zakladnickilanki
v kuchyiice

Propagace

Metodicky rozbor Gvodni
vikendovky

Hospodaieni a pravo

Listetkova hra

Statni svatek

Veéer garantovanych vikendovek

Prvni tymovka s garantem

Vikend o zdravo¥dé a prvni pomoci

Dramaturgie |.: Teoretickd dramaturgie

Filmovy veter s gespanim

Dramaturgie Il.: Prakticka dramaturgie

Kytary / deskovky

vanani klub

klub — masaze a relaxace

klub — ekohra

klub — dramatické dovednosti

klub — malostrukturovka

vikend na horach

klub — tvorba vlastni hry

klub — tvaivky

1. garantovana vikendovka

Uvadéni her

Probouzeni Brontosaura
ze zimniho spanku

2. garantovand vikendovka

Prace se skupinou I.

Pad divéry

Prace se skupinou Il.

Prezentace 1. garantované v

Prezentace 2. garantované v,

Kytary / deskovky

Prezentace 3. garantované v

| Psychicka bezp#&nost na akci

Prezentace 4. garantované v,

6.4. Velikon@ni pondli

13.4. Vecer projekti Prezentace 5. garantované v
20.4. Zkousky

27.4 Predavani os¥déeni + zawreéna party

30.4.-3.5. Zawrecna vikendovka
dle domluvy Metodicky rozbor z&recné vikendovky

vikendy

pondéni vecery

volnéjSi program

kluby ve zkouSkovém
organiz&ni vetery

prednaskovy blok: Vychodiska

prednaskovy blok: Dovednosti organizatora
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Harmonogram pripravy

cerven

- vybrat tym nebo aspgichlavniho organizatora uvodni vikendovky

,,,,,,

diskuze nad novymi prvky v kurzu, ragdni funkci v tymu a ukdl na prvni
pololeti kurzu (podzimni semestijatre garance jednotlivychipdnasek a
prograni

do konce srpna

- aktualizovat/pectlat web a dotaznik, zajistit si propagaci na wel) H

NN

vzaélavani a zakladnicanka
seshirat kontakty pro propagaci doymiB

obvolat¢i obeslat organizatory a zastupténki, aby nabidli kurz svym
Gcastnikim, ¢lenam ¢lanku ap. (propagace doviniiB)

oslovit garanty garantovanych vikendovek
zadat kurz a jeho organizatory do BISu (Brontésbformasni Systém)
Zjistit moZnosti sponzorstvi, dar

oslovit/sehnat tym na zdravovikend, domluvit termin

prvni polovina
z&i

N 2 BN N N 2N 2

N2 N2

N

z&it planovat uvodni vikendovku kurzu

zahdjit propagaci na FBigs emailové konference, osobnim pozvanim, w
HB (aktuality)

prabézré komunikovat s ihldSenymi @astniky, kontrolovat vyjilovani
online dotaznik

kontaktovat vSechnyipdnasejici a domluvit terminygqainasek (nebo se
aspdi domluvit, Ze poitaji se svou fednaskou)

~ N~

domluvit blizSi podobu a terminy garantovanych mtkavek, zajistit mozné
lokality

eb

druha polovina
z&i

N 2 2\ Z

- zailtijen — z&atek kurzu

stale propagovat po vSech kanélech
pozéadat o rozeslani nabidky vybrané katedry MU
zajistit plakatky a leté&ky (osobr rozdat znamym, vysit na fakulty)

pripravovat se na Uvodnigdnasku kurzu (zejm. zajistit lidi na avodni
aktivitu, ipravit podklady k prezentaci kurzu)

dovybavit zazemi na BystrousSce (fixy, papiry np, laje, dotisknout
piihlasky do HB, prezefku na kurz,...)

fijen

N

N 2R 2N 2

na Uvodni pednaSce kurztict vSe podstatné k o&icenim, pfibéhu kurzu,
ukonieni, garantovanym vikendovkam,...

zridit spol&ny mail organizatorsky.kurz.2014@emailaadresiékontakfi

doplnit (Eastniky do BISu dle prezéni listiny

(vytvorit e-learningovou oporu pro samostudium prava)

fjen/listopad — Gvodni vikendovka
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listopad

metodicky rozbor Gvodni vikendovky, ukazka &&@né zpravy z ni
zadat samostudium prava (e-learning)

schizka organizatorského tymu —ipgZné hodnoceni pbéhu kurzu,
naplanovani zimnich klub(rozdleni garanci, osloveni lektiprpropagace d
kurzu + minulé réniky), rozéleni garanci fednaSek na 2. pololeti (jarni
semestr)

prosinec

N2

zdravokurz

dodat podklady pro vyiovani prvniho pololeti kurzu (nejpogddo
posledni pednasky ped vanoci)

pozvat @astniky na kluby a zjistit planovanotast
z&it chystat vikend na horach

zadani zagrecnych projeki

leden

sehnat tyngi hlavniho vedouciho na z&ecnou vikendovku

Unor

N 2 N 2 BN N 2N 2

N

vikend na horéach

z&it s planovanim zavecné vikendovky, zjistit oddastniki otekavani a
jejich moznosti

zahdjeni jarniho semestru kurzu (zopakovat podmpnéyukorgeni, typy
oswdéeni, podklady pro studium,...)

ptipomenuti zagrecnych projeki

bfezen

2R 2N 2 N2

pozvat konzultanty na zkouSky a na&eeprojekf
zkontrolovat testy, ffip. je aktualizovat, upravit otazky ap.

schizka organizatorského tymu —ipEzné hodnoceni béhu kurzu,
naplanovani zkousek, &eru projekt a gredavani ostdceni

duben

vecer projekii — prezentace projekiicastniky
zajistit testy a podklady ke zkouskam, édseni, tricka/placky (?)
zkousky, udlovani os¥dceni

zadat usgsné absolventy do BISu

kvéten

N 2 2 N N 2 2

NNz

zawrecna vikendovka
metodicky rozbor z&re¢né vikendovky, z&recné zprava

dodat podklady pro vyfiovani druhého pololeti kurzu (nejp@icdo konce
kvétna)

vyhodnoceni kurzu a navrZzeni @mdo nového &u

kontaktovat koordinatorku letnich taliqiPsB) a domluvit se s ni ha
propagaci na tdborech PsB
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Metodické poznamky k priibéhu kurzu

Skupina U¢astniki v prabéhu kurzu
Na zaatku kurzuje poteba nepodcenit propagaci, zaujmod&asiniky, pedvést dobrou

praci a pipravenost. Nabidnout moznosistavat na po-programy, kde se moh@aginici
lépe poznat. Troufnu si tvrdit, Ze kolik do toho ma&atku dame, tolik se nam toho pak
v pribéhu kurzu bude vracet. Je zkratkafpbt kurz doke nastartovat, aby pak mohl deb
Slapat :).

Po Uvodni vikendovcey se ndla rozjet dynamika skupiny,ééstnici by se @i znat,

na gednaskach lépe spolupracovat, bavit se ve volniehich, Zistavat déle ap.

Po veeru garantovanych vikendovek gedpoklada, Ze se budou setkavat vice v tymech
a i mimo ¢as kurzu. Dobrym znamenim je, pokud podnikaji spaeakce bez vztahu
ke kurzu (pokud zarowenezanedbavaji kurz).

Na zaatku druhého semestpiednasek (od 16. 2.) seipe stat, Ze dastniki ubude. Je
také poteba znovu ppomenout vSe podstatnécetre pravidel a opt dat energii

do nastartovani druhého semestru. To by uz ovs&mjihsnaze.

Ke konci kurzuje poteba dat pozor na dochazejici energii organizéarepolevit.

Po celou dobye treba s dastniky komunikovat o vSem podstatném &amdht jim smysl
toho, co pro & chystdme a co po nich chceme. Je té&bat pohlidat zapojeni ngdych a
motivovanych organizatérdo tymi mimo kurz, aby to po kurzu nevzdali #vtomu, Ze

nemaji s kym &at akce.

Propagace kurzu
Propagace kurzu by da byt vicecitelnd — &astnik by se & dozwdét vice informaci

o tom, jak bude kurz probihat, v jakych prostoréag ho bude &at ap. Informace na webu
by meély byt aktualizovany i po konci posledni viny prgaee, & je maji &astnici

k dispozici.

Zpétna vazba na grednasky, programy

Minuly roc¢nik kurzu jsme se snazili zavest upEzné hodnoceni ifpdnasek
prostednictvim online formulé, protoze v fedchozich letech si kurzist&abvali, Ze si na
konci kurzu uz Zadné konkrétnifipominky nepamatuji. Tato nova forma vSak také
nefungovalaReSenim by bylo psat #mou vazbu fi odchodu z mistnosti (kdo by eht coz

by byloteSeni rychlé a zarokdrzy dostupné nam i lektion prednasky.

i
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Tvorba studijnich opor, studijni materialy
V piistim @Ehu by se mila rozjet tvorba studijnich opor. Kurzisté minulyotenika si

casto stzovali, Zze se nemaji &eho it. M¢li k dispozici pouze otazky ziednasekgasto
vSak nenili velkou motivaci si na nich @at poznamky anebo pak informace dohledavat
v knihach. R&di bychom kurzisty podilb vtom, aby si vytvéeli své vlastni studijni
materialy z pednasek, kluln, vikendovek ap. K tomu bude slouzit slozka ke sta@lovani
podkladi z prednasek, do které si také mohou psat poznamky @hngesvé organizatorske
napady a reflexedhem kurzu.

V ramci @istiho Ehu bychom také radi |épe zpracovali oblast praegigpe do formy
e-learningu. Chystame se také aktualizovat knihiknia vytipovat z ni zakladni knihgi

kapitoly k samostudiu.

Prubézna prace s reflexi
Do projektu kurzu jsem se snazila cilema'adit moznosti prace s reflexicastniki.
Myslim, Ze pro budouciho organizatora je nezbytné schopnost rozvijet. Reflektivni denik

by me¢l byt sowésti studijni slozky &astnika.

Pravidla chovani
Je dobré dbat na nastaveni a dodrZzovani norem wygnska organizatd by meli jit

piikladem. Nedlejme tedy, co nechceme, abstali naSi &astnici. Budeme tedy choditas,
nebudeme se nagunédskach zbyte¢ bavit a jist budeme v kuchge :). S pravidly chovani

by meli byt Gc¢astnici seznameni co néjde.
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Organizatorsky tym kurzu

Vybér organizatorského tymu
Kurz miZe vést kvalifikovany instruktor OHB nebo konzult&HB’, ktery navic mze
sam udlovat oswdceni. Vedouci kurzu si k seélmlo tymu vybira dalsi lidi dle svého uvazeni,
aby zajistil co nejlepsi fungovani kurzu.
Organizatorsky kurz HB zajifje nejlépectyii aZz Sest lidi. P&t zavisi na jejich
¢asovych moznostech a schopnosti zajistit v tymetu$e potebné oblasti.
Organizator kurzu by &k
o byt dostaténé motivovan pro organizovani kurzu (jedna se o debirmou
¢innost), n&l by si uwdomovat sva éekavani, osobni cile, motivaci
0 mit dostaténou vlastni organizatorskou zkuSenost a teoretiiadosti (hlavi
pokud se chce podilet na jiné ng#té organiz&ni ¢asti v zazemi kurzu)
o mit kompetence k ukdm, které chce dostat na starosti
0 mit dostaténé osobnostni fpdpoklady pro dany uUkol (zejména zodpdwost
za splrni Ukolu, schopnost fungovat v tymu, komunikova ap
0 mit ¢as na plani zadanych Ukdl i na dalSim podileni se n&Hhu kurzu (dast
na gednaskach, travegasu s kurzisty ap.)
o byt absolventem Organizatorského kurzu HB nebohinpodobného kurzu (je
vyhodou, ne podminkou)

Rozdéleni kompetenci
V ramci tymu by hned od Zatku nely byt rozcleny funkce a oblasti, za které nesou

jednotlivi ¢leni tymu zodpowdnost.

Vedouci kurzu (instruktafi konzultant OHB):
zodpovida za planovani, G§mou realizaci a vyhodnoceni kurzu
zodpovida za napbvani stanovenych dikurzu

zodpovida za fungovani tymu, setkavani, komunikagmu

O O O O

zodpovida za komunikaci s HB (s testim, sekci OHB, konzultanty ap.)

’Viz stanovy Sekce OHB nattp://vzdelavani.brontosaurus.cz/sekceohb/starsekge. html

i
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V ramci tymu je teba dale roz#lit garance za nasledujici oblasti:

Zajistni fungovéani kurzu:

o komunikace s Fastniky (v rdmci propagace i v fioéhu kurzu, zodpoddnost
za to, Ze se kaastnikim dostanou vSechny ebné informace das, odpovidani
na maily, zpracovani dotazriikpozvani na zahajovaciganasku)

o propagace(koordinuje propagaci, zajisti vytéti a rozneseni plakéatla letéka,
zajisti aktualizaci webu, zajiti kontakfi a obvolaniélanki a vedoucich letnich
tabofi, propagaci na taborech, skrz katedry VS atd.)

o finance (komunikace s hospotkbu, dodani podklad pro gidéleni dotaci,
vyucétovani a hospodani s financemi kurzu, vybiranéastnickych pispsvki)

o technicka podpora (zajisti zadani kurzu acastniki do BISu, zajisti tisk
podkladi k prednaskam, stard se o material a knihovnu na By&tepuzajisti
piihlaSky do HB a prezemi listinu kurzu, z#&zeni spoléného mailu a
kontaktovniku, zajisti fotografie Z@dnasek a akci)

o prostory kurzu (pohlidani najemni smlouvy, seznamerasiniki s pravidly
chovani na BystrouSce a hlidani jejich dodrzoviesieni pip. problént, prehled
o klicich ap.)

o komunikace s HB (zaji¥uje komunikaci s kancel ¢lanky, vedenim, sekci
OHB, p@inasi do kurzu pozvanky na dalSi ¥&vani z HB, informuje o &hi
v HB, predava seznam u&nych absolveftap.)

0 garant p&e a dobré nalady(ma na starosti zaj&ti odnen pro lektory,caje a
dobroty na Bystrousce, dérstveni konzultaitu zkouSek a na veru projeki,
dobroty na tymovkach organizétorského tymu kurz) ap

Zajistni prednaskoveéasti kurzu:

o prednasky (garance jednotlivych ipdnaSek obnasSi zapgéi lektora a
komunikace s nim, fijpraveni podklad pro pednasku, rozeslani pozvanky
Gcastnilkim, pritomnost na fednasce, @ o lektora, pomoc, rozeslani dalSich
materiah po grednasce)

o kluby (garance klub obnaSi to samé, co garancieegnasek + navic zji&ti
zajmu &astniki o kluby a jejich pipadna propagace do HB)

0 po-programy (zajis€ni volného programu poiednasce, domluva s garantem

piednasky, aby po-program zminil v pozvanaasi na programu)
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o zahajovaci prednasSka (zajiS€ni materidlu a dobrovolnik instruktaz a pé&e
o dobrovolniky, koordinace aktivit ¢hem veera, zaji®ini podklad
pro prezentaci kurzu a HB, zajigi prezentaci i aktivit atd.)

Zajistni praktické a zazitkovéasti kurzu:

o garantované vikendovky (zajiS€ni garant a komunikace s nimi, pomoc se
zajisenim lokalit, zajis&ni vetera garantovanych vikendovek, komunikace s tymy
vikendovek, pipadnd pomoc, vyzadani hodnoceni od gérantzaérecnych
zprav od tyni, dodani podklailod garant ke zkouskam)

o0 Uuvodni a za¥re¢na vikendovka (zajistit organizatory akci, komunikace s nimi,
zajistit termin, pedat podklady a pozadavky a zajimat se o jejicHnoaani,
zajisti metodické rozbory akci a vyzadat si &é&mé zpravy, byt Kk ruce,
propagovat akce do kurzu ap.)

o zdravovikend (zajistit organizatory a termin zdravovikendu, kmikace s nimi,
piedat podklady a pozadavky a zajimat se o jejichltioaani, byt k ruce,
propagovat zdravovikend do kurzu ap.)

Zajistni zavrecnégasti kurzu:

o0 vecer projekta (vcas zadat nalezitosti projékta jejich prezentace, pozvat
Gcastniky, zajistit vybaveni pro prezentujici a celkstyl vetera, zajistit dast
konzultanti, brontosaut, dbét na dodrZzovakasi prezentace ap.)

o zkouSky (zajistit pisemné testy, dodani podklad prezentaci projekt a
z garantovanych vikendovek, pozvat konzultanty stas#t zkouSejici komise,
zajistit feSeni test a dostatek lidi na vyhodnocovani, zajistitderdna kytaru i
s kytarou a text zahajovaci pi&ky ap.)

0 predavani os¥déeni (pozvat @astniky, konzultanty, minulé kurzisty, zajistit
potvrzend ostdceni, organizatorska thka, placky, zadat absolventy

s osw¥déenim do BISu, organizace da¥a)

Spoluprace s externimi lektory

Vramci pednaSek, garantovanych a dalSich vikendowasto spolupracujeme
s externimi lektory. Bkdy se jedna o brontosaury, jindy ale zveme lifihych organizaci
(Instruktai Brno, Prazdninova Skola Lipnice ap.) nebo se §edn odborniky z praxe
(zdravotnici ap., nicméni ti byvaji polibeni &jakou podobnou organizaci). Lekit® nami

spolupracuji dobrovokha bez naroku na fin&ni odnenu.

i
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Externimu lektorovi je vZzdy k ruce garant z orgamizskeho tymu, ktery zajigje, aby
se klektohm dostaly paebné informace o dstnicich, o cilech ipdnésky ¢i akce,
navaznosti programu, dostupnych moznostech ap.ddkgaranta je starat se o lektora a byt
mu k ruce ped programem, dhem & i po m a co nejvice mu uléh praci kolem

zarizovani gednaskyi klubu. Ri organizovani vikendovych akci je garant k rucauyakce.

Spoluprace s konzultanty
Konzultant OHB nemusi byt saasti organizatorského tymu kurzu, ale podili sgeha

realizaci pi zkouskach a prezentacich projekKonzultant udluje vSechna osdceni a nese
zodpowdnost za to, komu je glil. Pro co nejlepsSi rozhodnuti o &dni oswdéeni musi mit

dostupné pdebné informace od tymu, garantikendovek i Gastniki.

Cenova kalkulace
Organizéatorsky kurz je financovan z graISMT, které dostava Hnuti Brontosaurus

jako celek, na kurz tedy neexistuje samostatnyetof pewz pridélenych z grantu MSMT
lze pokryt az 70 % naklagd zbylych 30 % je nutno kofinancovat z jinych zdrdpag.
piispivky Ucastniki).

Rozpaet je pouze fiblizny a je pfibéZzrneé upravovan dle péeb kurzu. U ¥tSiny vydaj
neni gimo dano, na co se maji pouzit. Lze tedy dlegiyt pruzg reagovat na vzniklé
situace (nap vice dotovat vikendové akce, pokutippdnou na prodlouzeny vikend nebo
jsou ve ¥tSi vzdalenosti od Brna, zajistit lepSi vybaverkakdicek nebo proplatit cestu
lektorovi,...). Penize jsou vS8ak vzdy vyuzity ke zews Urovié kurzu nebo ke zmenseni
finanéni nar@nosti pro @astniky kurzu.

Oproti minulym r@&nikim jsme se rozhodli zvysit ¢astnicky poplatek z 300 K
na 600 K za rok. Spolu s kskymi absolventy a s vedenim HB jsme navysSeni shilgako
adekvatni. Zajistime tak postupmmensSi zavislost kurzu na dotacich a moZnost &jioln
financovat patbné vydaje. #dpokladame taky, Zecastnici budou také vic motivovani
k G¢asti na kurzu i vikendech, kdyZz do toho nagiku vilozi ¥tSi penize. Cenu dale

nehodlame zvySovat, chceme nechat kurzelfinartné dostupny.

ZISKY (v Kg) 1. pololeti kurzu 2. pololeti kurzu
dotace MSMT 9 000 11 000
Gc¢astnické poplatky za kurz

300 K& na pololeti za osobuif25 astnicich) 7500 7500
zisky celkem 16 500 18 500
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Planované vyuZiti dotaciv Kg)

1. pololeti kurzu

2. pololeti kurzu

pronajem prostor 3000 3 000
materialni a technické zaj&ti 3 000 3 000
piispivek na Gvodni vikendovku kurzu 3000
piispivek na za¥recnou vikendovku kurzu 5 000
celkem dotace 9 000 11 000

PLANOVANE VYDAJE (vKg)

1. pololeti kurzu

2. pololeti kurzu

pronjem prostogsal c Bystrouska) 3 000 3 000
materialni a technické zaj&ti 5 800 5800
z toho:

- pronajem dataprojektoru 250 250

- kanceldské poteby pro pednasky a kluby 800 800

- material pro programy na@dnaskach a klubech 500 500

- potreby pro @astniky (skripta) 1250 1250

- néklady na tisk (propagace, skripta, podkladyytapt) 1500 1500

parizeni/obnova materialu, dovybaveni knihaskyi ap. 1500 1500
odrmny pro lektory, pip. proplaceni jizdného 700 700
prispivek na vzdlavani organizatdrkurzu 500 500
obcer§tven| pro zvlastnirflezitosti, olgerstveni 1500 1500
lektora ap.
piispivek na Gvodni vikendovku kurzu 4 000
prispivek na zdravovikend 1 000 -
piispivek na z&¥recnou vikendovku kurzu 5 500
rezerva ) )
vydaje celkem 16 500 18 500
Na ¢em se @astnik finanéné podili:
Gc¢astnicky pispEvek na kurz 600 K

Gc¢astnicky gispevek na avodni vikendovku
Gcastnicky pispevek na zagrecnou vikendovku

Ucastnicky pispevek na zdravokurz

dle rozipo vikendovky
dle rozgtu vikendovky

dle rozfto zdravokurzu

Odhadovana finami zatz na @astnika je max. 2 000 Kpii plné (tasti na kurzu i
s vikendy (redlé spiSe mé¥). DalSi vydaje zalezZi na tom, zda chce jet nandkea horackii

na ostatni garantované vikendovky svych kblag.

Zdavérem

Na zawr projektu bych rada fpdstavila jeho dalSi vyuziti. Projekt organizatéfsk
kurzu bude pedstaven naifsti (kwtnoveé i ¢ervnove) Velké ragl Hnuti Brontosaurus, kde
by ho ntla Sekce OHB vzit naédomi a posttit jeho zavedeni do praxe. Pokud se fungovani
v praxi 0s¥d¢i a budou vylaghy pripadné zadrhely, mohl by se stejny koncept fungovan

kurzu spustit i v Prazefip. by se mohly inspirovat dalSi kurzy pod HB.

i
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Prilohy

Priloha ¢. 1: Profil absolventa s osvédcenim OHB

Oswdceni opraviuje vést letni tAbor Prazdnin s Brontosaukgmice nez 3 denni akci

v rdmci HB.

PRACOVNICINNOSTI

i

fizeni tymu organizatér a pracovnilt tabora, stanoveni rozsahu jejich roli,
kompetenci a odp@dnosti, definice pracovnich pozic akce a jejichln&p
organizovani a planovani aktivit, monitorovanigkjpiibéhu, vyhodnocovani
zaji¥ovani vzdlavacich, rozvojovych a zazitkovyctinnosti se specifickymi cili
(nag@. environmentalni vychova, vychova k dobrovolnictvdsobnosté socialni
rozvoj,...)

zapojovani dastniki a spoluorganizatér do ftizeni ¢innosti (spolurozhodovani),
do vykéru vhodnych aktivit a metodgast na spokaych ¢innostech

vyuzivani vhodnych vychovnych a wévacich metod a postiips ohledem
na aktualni pageby

komunikace se skupinou i s jednotlivci k dosazgmiezenych cil

fizeni diskuze a komunikace skupiny

komunikace vi& vychovné skupiny (s Usdim aclanky HB, Gady, organizénim
zadzemim, fp. rodii ap.)

motivovani jednotlivé i skupin k dosazeni vymezenych icilposkytovani z§tné
vazby

posuzovani a ovlisovani bezpénostnich rizik, krizovéizeni (v gipad poteby)
provadni preventivnich op&ni pro zajidini bezpeénosti @i praci s @astniky, pi
dobrovolnické praci

zaji¥ovani a provathi prevence spotensky nezadoucich jav

p&e o zdravi a poskytovani prvni pomoci

vedeni dokumentace

uplatiovani pravnich a ekonomickych zasadgmnnosti

propagace akce

p&e o vlastni rozvoj a psychohygienu

organizovani vicedennich pobytovych zazitkoviicpracovré-zazitkovych akci
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ODBORNE DOVEDNOSTI

Program zazitkovedi pracovné-zazitkové akce

Vzdélavani a rozvoj &astniki (organizator umi, dovede:)

vytvorit kvalitni zazitkovy program za vyuziti dramatwkych postup, principa
prace se skupinou a kritického mysleni a realizgajat

stanovit pedagogické a rozvojové cile akce tak, bBply metitelné, specifické a
dosazitelné (a sexy) a zajistit jejich vyhodnocestgnovit cile akce tak, aby byly
v souladu s mySlenkami a cili HB

spolupracovat s vedoucimi a dbat na to, aby aktigitmetody byly bezgeé a
pfizpasobené pdebam @astniki

vyuZzivat zvolené metody k nagim stanovenych vadvacichci rozvojovych cit

vyswetlit zakladni principy pouzivanych metod méézkuSenym vedoucim

Tvorba a realizace progranforganizator umi, dovede:)

vyuzit dramaturgicka pravidla a uvazovatiitporbé a realizaci programu

pracovat s cili prografink naplréni cili akce

kvalitné¢ uvést program (srozumitelrvyswtlit pravidla, vhod@ motivovat @astniky,
doporit ucastnikim vhodnou vybavu, vybrat vhodné pi@sti, zajistit material a
organizatory, zvazit psychickou a fyzickou beapest aktivity ap.)

vytvorit si kvalitni oporu pro realizaci programu (kahgr, harmonogram akce)
vyhodnotit naplini cili programu

flexibiln¢ reagovat na zémy poteb (Eastniki a skupiny v programu

Environmentélni vychova a vychova k dobrovolnigtwiganizator umi, dovede:)

zajistit ekologicky Setrny provoz akce

pripravit a uvést program s ekologick®uenvironmentalni tématikou

zajistit smysluplnou dobrovolnickou praci na akci

komunikovat s 8astniky i organizatory, jaky je smysl dobrovolniclgkace a
ekologického fungovéani na akci i ob&cn

v obou oblastech jit vlastnintigladem a motivovat k tomu i ostatni organizatory

piedat @¢astnikim mysSlenky HB (zna historii HB, programoveé cile), ..

Ucastnicka skupina

Analyza poteb Eastnické skupinyorganizator umi, dovede:)

i

rozpoznat dlezité poteby (tastniki a adekvaté na r¢ reagovat

rozeznat, Ze neni naglvana gktera z dlezitych poteb, a adekvathna to reagovat
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Prace se skupindi@rganizator umi, dovede:)

- pracovat s atmosférou, tenzi a kohezi ve skupimaphovani cifi prograni a akce

- komunikovat s dastniky vhodnymi zjssoby po celou dobutipravy a realizace akce

- vhodre uvést @astniky do programu (motivovat, vy&ht pravidla, atmosféra)

- vhodre volit metody a progedky vzhledem k péebam skupiny

- pracovat s normami ve skupin(zejm. s pravidlem dobrovolnosti, bezpgm
prostedim ap.)

- poskytovat vyzadanou a konstruktivniézmou vazbu

- vyuZivat zgtnou vazbu a reflexi v programech k naplani citi progranii a akce

Tym organizatora akce
Vytvoreni tymu(organizéator umi, dovede:)

- vybrat do tymu spoluorganizatory dle zvolenychéit aby zajistil vyvazenost tymu
a moznost optimalniho fungovani

- komunikovat v tymu mozZnosti a&ekavani jednotlivi, jejich osobni cile a motivaci

- zajistit rozaleni dilezitych funkci v tymu

Vedeni tymu(organizator umi, dovede:)

- aplikovat zakladytizeni lidi na akci, motivovat, ip rozclovani prace zohlednit
vytiZzeni, osobniigdpoklady a motivaci spoluorganizator

- efektivre vést programové i organiaa porady fizeni diskuze, stanoveni a sdileni
cila porady, program porady)

- poskytnout konstruktivni zZpnou vazbu spoluorganizaton

Bezpeanost (fyzicka i psychickd)
Posuzovéani bezpeostnich a zdravotnich rizéinnosti (organizator umi, dovede:)

- na akci zajistit iméfeny rezim aktivity a odponku, primérenou miru hygieny

- posoudit bezpmostni rizika aktivity podle jejiho charakteru naklact platnych
piedpigi a pravidel (nab jizda na kole, horolezectvi, zakladani &tap.) ¢i podle
zkuSenosti, znalosti a Usudku organizatora (pskghi@rany program, néni hra,
aktivity ve vod, v nar@ném terénu apod.)

- vyhodnotit, zda ma zaji&o dostatené personalni zabezfni dle nardnosti
programu (zdravotnik, psycholog, dostatek organiast

- zajistit realizaci aktivit tak, aby minimalizovalaBna zdravotni a bezgeostni rizika

nebo s ohledem na rizika jednotlivce se specialpwitebami

i
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- informovat &astniky a spoluorganizatory o0 mozném be&mnpstnim¢i zdravotnim
riziku, poltit je o bezp&ném zmisobu vykonavani aktivity gpprogramu i praci)
Krizovy management a risk-managemgrganizator umi, dovede:)

- predchazet krizovym situacim (ma informace @ég®, zna dofe fyzicky a psychicky
stav &astniki, ma pro¢iené vedouci kolektivu a vi, co sam zvladne, méspatiici
odvoz do nemocnice, evakim plan apod.)

- se v krizi spravéarozhodnout (vi, jaké jsou moznostgeni)

Poskytnuti prvni pomodbrganizator umi, dovede:)

- v pripact potreby poskytnout prvni fyzickou i psychickou pomdcneprodless jeji
poskytnuti zajistit

Organizace vicedenni pobytové akce

Vedeni dokumentace a zajiani potebnych povoleni a souhfagorganizator umi, dovede:)

- vcas zajistit vSechna povoleni a dokumenty, ktere gaieba pro chod akce
- dodrzovat zasady ochrany osobnich Gdaj
Rizeni a koordinace ak¢erganizator umi, dovede:)

s dostatenym predstihem zajistit kvalitni propagaci akce

zajistit prepravu materialu a osob na akci &tzp

- organiz&n¢ zajistit akci, sestavit harmonogram akce a dlefgiotho upravovat
v pribéhu akce

- sestavit jidelniek, plan nakuf a denni logistiky (pitna voda, jidlo, materiatepuny
Gcastnili a organizatar ap.)

- akci zabezp#t po materiélg technické strance

- financn¢ fidit akci (sestavit rozp®t, najit zdroje, zajistit efektivnierpani nakladl
v souladu s rozpem, vést fisluSnou dokumentaci)

- sepsat zarecnou zpravu z akce, wipadt potreby incident report

Zajisfovani provozyorganizator umi, dovede:)

- zajistit, Ze Bhem akce neni &&no Zivotni prosedi v okoli, Ze se vSemi zdrojicetn
piirodnich, se naklada Setra zajistit ekologicky chod tabora (voda, energapady)

- zajistit provoz, ktery je hygienicky nezavadny araztre bezpeény (wetrg
zdravotnického dozoru a zapsi proskoleni v bezgaosti prace)

Aplikace pravniho ramcé&nnosti(organizator umi, dovede:)

- orientovat se v pravnichrgdpisech souvisejicich s jeionosti

i
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ODBORNE ZNALOSTI (organizator zna:)

zaklady zazitkové pedagogiky a dramaturgie akce

zaklady prace se skupinou a vedeni reflektivnidtviak

zasady fyzické a psychické bezpesti na akci

environmentalni vychova a vychova k dobrovolnictvi

programové cile a myslenky HB, historii, struktarfungovani organizace
fungovani tymu, vedeni tymu

zaklady psychologie

zaklady propagace, hospddai na akci, péebné pravo

plan gipravy akce

piiklady dobré praxe

(kontakty na zkuSené organizatory,igsi HB)

MEKKE KOMPETENCE

(organizator umi, dokaze:)

i

efektivné komunikovat:velmi dolie formuluje mysSlenky v pisemné i Ustni po&ob

aktivné nasloucha ostatnim, zdeaa gimérere se sebeprosazuje, dokaze prezentovat
pied skupinou, dokaze otidvkomunikaci o gjakém tématu, vytvd prostedi vhodné
pro komunikaci, vit4 a rozviji nazory ostatnichkéite vyvolat konstruktivni konflikt,
vyZzaduje zptnou vazbu, dokaze zaujmout ostatnfedvida reakci, chape &dni

od ostatnich, fgkonava bariéry v komunikaci

spolupracovataktivré pasobi na atmosféru a eby ostatnich, vyznaminprispiva

k dosahovéani skupinovych tjl je schopen iebirat zodpo¥dnost za vysledky
skupinové prace, aktiénvyhledava a sdili relevantni informace, ésaje aktivity

ke spolénému cili, je vaicny a tolerantni, respektuje drultési problémy skupiny,
ocaiuje @inos ostatnich,igima ukoly a deleguje je

vnimat poteby ostatnichje empaticky, dokaze se vZzit do situace druhdbwcka,

reaguje na poeby ostatnich, dokdze druhé potipodokédze vzit ohled na peby
ostatnich, pdiicné na r¢ reagovat, maighled o stavudastniki i ¢lena tymu

ieSit _problémy: dokdze definovat iftiny a nasledky problému, chape podstatu

problému a jeho SirSi souvislosti, na problém s& difiznych Ghii, je schopen ho
realré zhodnotit a zvolitteSeni, pracuje s prioritami, podporuje motivujicbgtedi
k feSeni problérin dokaze zhodnotit rizika a problém se snaZifgdchazet, zvlada

rozhodovani i ve vypjatych situacich
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- planovat a organizovat pracunima celek, pracuje s cili, planuje kratko&ob

dlouhodols v souladu s plany a pebami okoli, snazi se zlepSovatijswykon,
rozhoduje se na zaklagriorit, feSi dilezité wci pied naléhavymi, pracuje s riziky,
smefuje praci ke stanovenému cili, efektévivyuziva zdroje acas, vyhodnocuje
naphovani citi, plam a aktivit a upravuje podle toho své jednarin organizuje
svoucinnost i¢innost druhych

- vést druhé lidiprebira zodpo¥dnost za skupinovy vykon, a to i vipadt neusgchu,

analyzuje usfrh a neusgch a navrhuje opgni, vede tym k pochopeni a ztotéih
se se skupinovym cilem, s poslanim a programemdrdieym gikladem, nezalekne
se obtizi, nevyhyba se komplikovanym situacim,toétse na & mohou spolehnout,
je wrohodny, zapojuje vSechnileny tymu, deleguje dil ukoly, zodpo¥dnost a
pravomoce, dava prostor k sebeuptatrvSemclenam tymu, nabizi podity k rozvoji
ostatnim ¢lenaim tymu, poskytuje konstruktivni 2mou vazbu tymu, dokaze
motivovat a podpiit ¢leny tymu, efektivll vede porady

- reflektovat své chovani a mysledbkaze sedit pomoci reflexe, patit se z vlastnich

chyb nebo chyb ostatnich, dokéaze reflektovat s\avahi v akci, pedvida nasledky
sveho chovani, dokaze si stanovit pro seblezita témata, zna své silné a slabé

stranky a dokaze s nimi pracovatgdemuje si souvislosti

ZKUSENOSTI
- ma &tSi Wastnickou zkusSenost z akci Hnuti Brontosaurus

- ma dostaténé zkuSenosti jako organizator
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Priloha ¢. 2: Program Organizatorského kurzu 2013/2014
(pozn. jedna se o verzi zecatku kurzu, poté dosSlo Kesunuti skterych vikend ap.)

@ - pondéini veter, I - vikend, - tyden, * - termin se mdze zménit podle vaseho zajmu a pocasi
xxx - Gcast je dlleZita, témé&F povinna pro Uspésné absolvovani celého kurzu
xXx - Ucast na téchto akcich velmi doporucujeme

x - akce dopliikové, oddychové, zajimavosti - Gc¢ast neni tak dilezita

Datum

Nazev Typ akce Vyznam
30.9.2013 Zahajovaci

prednaska XXX
Vitdme Té&. Na zahajovaci prednasce se ti predstavi cely nds tym a dozvi$ se, par zakladnich faktl o Hnuti Brontosaurus, jaké
akce déldme a co na kurzu mdze$ b&hem celého roku absolvovat.

7.10.2013

Tvorba tymi prednaska XXX
Pokud zvIdda& méné, nez 1237 rliznych roli paraleing, tak potfebujes tym. Zde se dozvis, jak vytvorit a Fidit organizatorsky tym
a co je potreba, aby spravné fungoval. Jak mize$ svymi schopnostmi tymu nejlépe prospét?

14.10.2013

Predstaveni garantovanych vikendovek klub XXX

Tento vecer se predstavi garanti podzimnich i jarnich vikendovek své akce (precti si, co je to garantovana vikendova). Kazdy by
se mé&l pFidat do jednoho z tymu, a v prib&hu nasledujicich mésicl se aktivné podilet na ptipravé vybrané akce. Tak uZ zaéni
premyslet, které terminy se ti hodi.

B 21.10.2013

Seznamky, icebreakery, dynamicsy a divérovky prednaska XXX
Drobné aktivity, které na Zadné akci nesmi chybét. Ale jaky je mezi nimi presné rozdil? A k ¢emu se které presné hodi? Tak to
si vée povime a rovnou si také néco zahrajem.
28.10.2013

nic - Statni svatek

[@4.11.2013

Plan pfipravy akce prednaska XXX
Aneb jak se neztratit ve spleti véci, které jsou k pripravé kvalitni akce potfeba. Krok za krokem od prvni myslenky az do chvile,
kdy ta tva akce (vymakana, prodchnutd nadsenim a idedly, se skvélymi lidmi na zajimavém misté, s uzitecnou praci, ...) skonci

a ty se s dobrym pocitem svali$ na kanape nebo do travy.
i@ 8.-10.11.2013

Uvodni vikendovka vikendovka XXX
Uvodni vikendovka, kde se snad v$ichni pofadné pozname a hlavné si ji poradné uzijeme! Uvodni vikendovka je
také nedilnou soucasti kurzu. Udélejte si prosim, tento vikend cas.

[@11.11.2013

Propagace prednaska XXX
Jak to udélat, aby ti na vefejnou akci prijeli ti spravni lidé a aby jich bylo tak akorat.
[#18.11.2013

Zazitkova pedagogika prednaska XXX
Chces, aby si Gcastnici z tvych akci odnesli co nejvic a aby je to nékam posunulo? Tak do by se ti mohla metoda zazZitkové
pedagogiky hodit. Na této prednasce se dozvis, co zaZitkova pedagogika vlastné je a jak se pouziva pri tvorbé akci.
25.11.2013

Hospodareni prednaska XXX
Penize, dotace, rozpocet, Gcetnictvi. Jsou pro tebe tyto véci podzemni zvuk odrazenych bubnd? Nezbytné minimum o
hopodareni neziskovych organizaci.
029.11.-1.12.2013

1. garantovana vikendovka vikendovka XX

Prvni z vikendovek, kterou bude pro verejnost s podporou garanta poradat tym slozeny z Géastnikd kurzu. Mizes

mezi nimi byt i Ty. (pro vice informaci o garantovanych vikendovkach se podivej do garantovanych vikendovek
2.12.2013

Dramaturgie akce prednaska XXX

Jeji veliCenstvo Dramaturgie se zabyva naplanovanim a realizaci akce tak, aby méla ten spravny spad aktivity byly zafazeny
tak, aby plnily sv{j Gcel.
fe.-8.12.2013

2. garantovana vikendovka vikendovka XX

Dalsi z vikendovek, kterou bude pro verejnost s podporou garanta poradat tym sloZeny z Géastnik kurzu. Mazes
mezi nimi byt i Ty. (pro vice informaci o garantovanych vikendovkach se podivej do podrobnych informaci o kurzu)
9.12.2013

Uvadéni her prednaska XXX
NavaZeme na pirednasku o dramaturgii v tom, kdy jakou hru a aktivitu miZeme zaradit. Dale se dozvi§, na co si dat pozor pied
pfipravou na vlastni hru, a také napfiklad, jak hru nebo aktivitu zacit a jak ji ddstojné zakondit.

17.12.2013

Vanoc¢ni klub klub X

Nudily té Skolni besidky? Tak se chop organizace tohoto vecera a pfiprav néco extra! Pojdme spolecné oslavit rok stary,

abychom se mohli tesit na dalsi!

44



pondélky pred

17.2.2014 Kluby klub x

V priibéhu zkouskového pripravujeme podle zajmu na pondéli misto prednasek zajimavé kluby. T&it se miZete napriklad na
masaze, na tvofivou a dramatickou dilnu, ¢i zajimavou celovederni hru.

@31.1.-2.2.2014 * Zimni chata vikendovka x

Jednoduse vylet za snéhem a radavankami s nim spojené.

M14.-16.2.2014 Vikend o zdravovédé a prvni pomoci vikendovka XXX

Vikend vénovany praktické vyuce zdravovédy a prvni pomoci s diirazem na pouziti v taborovych podminkach.
Dozvis se také, jaké zdravotnické vybaveni mit s sebou a co by nemélo nikdy chybét v Iékarnicce.
Pokud si véFis na zisk osvédceni OHB, mél(a) bys néjaky zdravokurz absolvovat (podivej se do podrobnych
informaci o pfidélovanych osvédcenich). Tento vikend je velmi dobra prilezitost.

Jinou piileZitosti mohou byt kurzy porédané kamarady z KCT Chameleon, ze kerych dokonce ziska$ osvédéeni zdravotnika
(narozdil od tohoto stru¢néjsiho jednovikendového kurzu) - viz podzimni terminy dvouvikendového zdravokurzu.

17.2.2014 Prace se skupinou prednaska XXX

Skupina lidi, at uz G&astnikd & organizatord, je vzdy jako Zivy organizmus, se kterym je potieba umét zachézet.

24.2.2014 Ekologicka vychova prednaska XXX

O tom, jak do své akce promitnout myslenky ekologicky Setrného Zivota a trvale udrzZitelného rozvoje - zakladni myslenkové
kameny, na kterych stavi Hnuti Brontosaurus.

028.2.-2.3.2014 3. garantovana vikendovka vikendovka XX

Dalsi z vikendovek, kterou bude pro verejnost s podporou garanta poradat tym sloZeny z Géastnikd kurzu. Mazes
mezi nimi byt i Ty. (pro vice informaci o garantovanych vikendovkach se podivej do podrobnych informaci o kurzu)

@ 3.3.2014 Motivace a dramatika prednaska XXX

Motivace, navozeni atmosféry a kvalitni ztvarnéni hry té posunou do organizatorskych vysin a tvé akce ucini
nezapomenutelnymi.

0 7.-9.3.2014 4. garantovana vikendovka vikendovka XX

Dalsi z vikendovek, kterou bude pro verejnost s podporou garanta poradat tym sloZeny z Géastnikd kurzu. Mazes
mezi nimi byt i Ty. (pro vice informaci o garantovanych vikendovkach se podivej do podrobnych informaci o kurzu)

10.3.2014 Bezpecnost na akci prednaska XXX

ObezFetnost je vzdy na misté. MoZna budes$ aZ prekvapen(a), jaké vSechny ne&tastné udalosti se uz na rlznych akcich staly.
Rekneme si par zékladnich pravidel a tipt, jak nebezpeénym situacim predchézet.

M14.-16.3.2014 5. garantovana vikendovka vikendovka XX

Dalsi z vikendovek, kterou bude pro vefejnost s podporou garanta poradat tym sloZzeny z Gc€astnikl kurzu. Mlizes
mezi nimi byt i Ty. (pro vice informaci o garantovanych vikendovkach se podivej do podrobnych informaci o kurzu)

17.3.2014 Prezentace projekth klub XXX

PFijd’ ve skupiné 1-3 lidi s projektem na alespon 5-denni akci, vypracuj hruby dramaturgicky ramec, uved stéZejni programy,
cile a témata. Dostane$ 10 minut na prezentaci a kromé splnéni formalniho pozadavku na zisk osvédéeni OHB tak mizes
naldkat na vase myslenky i dalsi lidi a v |été tuto akci dotahnout do cile.

24.3.2014 Psychologie na akci prednaska XXX

Nejses tak trochu blazen, Ze tohle délas? Je to sice spis pripad pro psychiatra, ale organizator si s tim musi umét poradit. Musi
zvladat nejen sebe, ale i problémy v tymu ¢i s Gcastniky.

31.3.2014 Cilena zpétna vazba, neboli reflexe prednaska XXX

Reflexe je nezbytnou soucasti aktivit Zazitkové pedagogiky. Neni to jen takovyten krouzek, kde si popovidame, jak nam to Slo
nebo neslo. Vést spravné reflexi je umeéni. Pokusime se vam Cast tohoto uméni a nékolik hlavnich zdsad na této prednasce
predat. Vice vas ale nauci aZ praxe.

7.4.2014 Zkousky zkousky XXX

PFi tomto kurzu se toho jisté hodné nauéi$ a ziskas spoustu zazitkl a zkudenosti. Pokud ale chces ziskat osvédéeni, musi$ splnit
podminek vic (viz podrobné informace o osvédcenich). Pro zisk OHB je potfeba byt také ¢lenem HB - budeme mit u sebe
formulare, aby ses mohl(a) rovnou prihlasit. Kdyz ziskas osvédéeni OHB, ziskas tak jednak nehynouci ¢est a Slavu a kromé
toho pak Brontosaurus bude propagovat tvoje Tabory a financné i materidlné podporovat tvé akce. Pokud se Ti nepodafi hned
napoprvé OHBcko ziskat a na kurz jsi Chodil(a), tak staci jen nabrat zkuSenosti a pristé staci Prijit tfeba az ke zkouskam.
Schopny ¢lovék se vzdy uplatni. Vzdyt ani celd arméada téch ktefi mluvi, nezmdze jednoho, Ktery jedna.

A ted’ je z tebe organizator.
Mysli$? Tak se rychle do n&€eho pust! Pfejeme hodné aspéchii a jsme ti stale k dispozici.

14.4. predavani osvédceni
30.4. - 4.5. zavérecna vikendovka kurzu

i@

45




Priloha ¢. 3: Pozadavky k udéleni jednotlivych osvédceni

Jeastnik niiZe ziskat po sptmi danych poZzadavktato os¥déeni:

OHB (Organizator Hnuti Brontosaurus)

NejvysSi stupge ukorteni kurzu. Opratuje k pdadanitabar pod Hnutim
Brontosaurus v roli hlavniho vedouciho.

Podminkou je:

min. 80% @ast na povinnychipdnaskach

bohatSi Gastnicka zkuSenost

absolvovany Zdravovikend nebo jiny zdravotnickyzur

podil na pipraw a realizaci garantované vikendovky
vypracovany projektdli ¢i vicedenniho tdbora pro mlad&dosplé
aspeEsre sloZzeny pisemny test

aspEsny ustni pohovor

¢lenstvi v Hnuti Brontosaurus

O O O 0O o o oo

HVDT (Hlavni vedouci &skych taboi - akreditovano MSMT)
Opraviuje k tomu byt hlavni vedouci na&tdkych taborech.
Podminkou je:
o min. 80% @&ast na povinnychipdnaskach
o povinna @ast na pednaskach Bezprost a Pravo (pokudcastnik neprokaze,
Ze znalosti nabyl jinde)
o absolvovany Zdravovikend nebo jiny zdravotnickyzur
o Uspsre slozeny pisemny test (jiny nez na OHB)
o UspEsSny ustni pohovor

OvHB (Organizator vikendovek Hnuti Brontosaurus)
Opraviuje k paadani vikendovych akci proienost pod Hnutim Brontosaurus v roli
hlavniho vedouciho.
Podminkou je:
o min. 60% @ast na povinnychipdnaskach
o minimalrg 1 astnicka zkuSenost na vikendovce HB
o podil na pipraw garantované vikendovky nebo vlastni vypracovarojejt
vikendové akce
o ¢lenstvi v Hnuti Brontosaurus

Priloha ¢. 4: Seznam pouZzitych zkratek

AP
APam
HB
HVDT

OHB
OvHB

PsB

i@

Akce priroda — projekt, pod kterym jsou realizovany vikevily zangfené na pomocifrock

Akce pamétky — projekt, pod kterym jsou realémy vikendovky zagtené na pomoc pamatkam
Hnuti Brontosaurus

Hlavni vedouci dtskeého tabora — oselceni pro hlavni vedoucietskych letnich tabdrakreditované
MSMT

Organizator Hnuti Brontosaurus — &deni pro hlavni vedouci tahioPsB

Organizator vikendovek Hnuti Brontosaurus véd&eni pro hlavni organizatory vikendovek se
zvlastni propagaci

Prazdniny s Brontosaurem — projekt, pod ktgegnu realizovany letni tAbory HB
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